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KRYTERIA OCENY MERYTORYCZNEJ WNIOSKU O MINIGRANT WOLONTARIACKI  

w projekcie „Historia z przyszłością – program rozwoju wolontariatu w Dziele Kolpinga w 

Polsce” 

Wniosek konkursowy nr / tytuł: 

.............................................................................................................................................. 

KRYTERIA OCENY WNIOSKU W KONKURSIE NA MINIGRANTY DLA 
WOLONTARIUSZY 

Liczba 
punktów 

1. Uzasadnienie potrzeby realizacji projektu. 
Ocenie podlega uzasadnienie potrzeby realizacji projektu i jego przydatność 
dla odbiorców. 

0–3 

2. Atrakcyjność i innowacyjność proponowanych działań oraz przejrzystość 
harmonogramu projektu. 
Oceniane będą zarówno innowacyjność planowanych działań, jak i ich 
rozplanowanie w czasie: czytelność, logiczność i kolejność działań. 

0–3 

3. Zasadność proponowanego budżetu. 
Ocenie podlega przedstawienie planowanych wydatków oraz ich adekwatność 
do realizacji działań wolontariuszy. 

0–3 

4. Zakładane rezultaty projektu. 
Ocenie podlegają produkty oraz rezultaty twarde i miękkie – co powstanie w 
ramach projektu, ile osób skorzysta i jaką zmianę przyniesie projekt. 

0–3 

5. Liczba i zaangażowanie wolontariuszy w projekcie. 
Ocenie podlega liczba wolontariuszy (min. 2, w tym lider) oraz zaangażowanie 
członków rodzin, partnerów lub innych osób wspierających projekt. 

0–3 

6. Zaangażowanie organizacji, na rzecz której realizowany jest projekt, oraz 
przedstawicieli środowiska lokalnego. 
Ocenie podlega współpraca z rodzicami, opiekunami, pracownikami, 
wolontariuszami i partnerami lokalnymi, z uwzględnieniem potencjału 
wynikającego z wielkości i charakteru miejscowości (np. środowisko 
wiejskie/miasto) oraz spójność projektu z misją i wartościami Dzieła Kolpinga. 

0–3 

7. Dodatkowa punktacja. 
Oceniający może (ale nie musi) przyznać dodatkowe punkty, jeśli uzna, że 
projekt posiada szczególną wartość. Dodatkowa punktacja musi być 
uzasadniona. 

0–3 

 

Suma punktów: maksymalnie 21 
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KARTA OCENY WNIOSKU W KONKURSIE NA MINIGRANTY WOLONTARIACKIE  

w projekcie „Historia z przyszłością – program rozwoju wolontariatu w Dziele Kolpinga w 

Polsce” 

Wniosek konkursowy nr / tytuł: ..................................................................................... 

Nazwa Rodziny Kolpinga: ............................................................................................... 

Data oceny: ................................................................................................................ 

Kryterium oceny Liczba 
punktów 
(0–3) 

Uzasadnienie oceny 

1. Uzasadnienie potrzeby realizacji projektu. 
Ocenie podlega uzasadnienie potrzeby 
realizacji projektu i jego przydatność dla 
odbiorców. 

  

2. Atrakcyjność i innowacyjność 
proponowanych działań oraz przejrzystość 
harmonogramu projektu. 
Oceniane będą zarówno innowacyjność 
planowanych działań, jak i ich rozplanowanie 
w czasie: czytelność, logiczność i kolejność 
działań. 

  

3. Zasadność proponowanego budżetu. 
Ocenie podlega przedstawienie planowanych 
wydatków oraz ich adekwatność do realizacji 
działań wolontariuszy. 

  

4. Zakładane rezultaty projektu. 
Ocenie podlegają produkty oraz rezultaty 
twarde i miękkie – co powstanie w ramach 
projektu, ile osób skorzysta i jaką zmianę 
przyniesie projekt. 

  

5. Liczba i zaangażowanie wolontariuszy w 
projekcie. 
Ocenie podlega liczba wolontariuszy (min. 2, 
w tym lider) oraz zaangażowanie członków 
rodzin, partnerów lub innych osób 
wspierających projekt. 

  

6. Zaangażowanie organizacji, na rzecz której 
realizowany jest projekt, oraz przedstawicieli 
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środowiska lokalnego. 
Ocenie podlega współpraca z rodzicami, 
opiekunami, pracownikami, wolontariuszami 
i partnerami lokalnymi, z uwzględnieniem 
potencjału wynikającego z wielkości i 
charakteru miejscowości (np. środowisko 
wiejskie/miasto) oraz spójność projektu z 
misją i wartościami Dzieła Kolpinga. 

7. Dodatkowa punktacja. 
Oceniający może (ale nie musi) przyznać 
dodatkowe punkty, jeśli uzna, że projekt 
posiada szczególną wartość. Dodatkowa 
punktacja musi być uzasadniona. 

  

 

Suma punktów: ....................... / 21 pkt 

 

Uwagi oceniającego: ....................................................................................... 

........................................................................................................... 

........................................................................................................... 

 

Podpis oceniającego: ............................................................ 
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ZBIORCZA KARTA OCENY WNIOSKU 

w Konkursie na minigranty wolontariackie  

w projekcie „Historia z przyszłością – program rozwoju wolontariatu w Dziele Kolpinga w 

Polsce” 

 

Wniosek konkursowy nr / tytuł: ..................................................................................... 

Nazwa Rodziny Kolpinga: ............................................................................................... 

Kryterium oceny Maks. 
liczba 
punktów 

Oceniający 
1 

Oceniający 
2 

Oceniający 
3 

Średnia 
liczba 
punktów 

1. Uzasadnienie potrzeby realizacji 
projektu. 
Ocenie podlega uzasadnienie 
potrzeby realizacji projektu i jego 
przydatność dla odbiorców. 

3     

2. Atrakcyjność i innowacyjność 
proponowanych działań oraz 
przejrzystość harmonogramu 
projektu. 
Oceniane będą zarówno 
innowacyjność planowanych działań, 
jak i ich rozplanowanie w czasie: 
czytelność, logiczność i kolejność 
działań. 

3     

3. Zasadność proponowanego 
budżetu. 
Ocenie podlega przedstawienie 
planowanych wydatków oraz ich 
adekwatność do realizacji działań 
wolontariuszy. 

3     

4. Zakładane rezultaty projektu. 
Ocenie podlegają produkty oraz 
rezultaty twarde i miękkie – co 
powstanie w ramach projektu, ile 
osób skorzysta i jaką zmianę 
przyniesie projekt. 

3     
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5. Liczba i zaangażowanie 
wolontariuszy w projekcie. 
Ocenie podlega liczba wolontariuszy 
(min. 2, w tym lider) oraz 
zaangażowanie członków rodzin, 
partnerów lub innych osób 
wspierających projekt. 

3     

6. Zaangażowanie organizacji, na rzecz 
której realizowany jest projekt, oraz 
przedstawicieli środowiska lokalnego. 
Ocenie podlega współpraca z 
rodzicami, opiekunami, 
pracownikami, wolontariuszami i 
partnerami lokalnymi, z 
uwzględnieniem potencjału 
wynikającego z wielkości i charakteru 
miejscowości (np. środowisko 
wiejskie/miasto) oraz spójność 
projektu z misją i wartościami Dzieła 
Kolpinga. 

3     

7. Dodatkowa punktacja. 
Oceniający może (ale nie musi) 
przyznać dodatkowe punkty, jeśli 
uzna, że projekt posiada szczególną 
wartość. Dodatkowa punktacja musi 
być uzasadniona. 

3     

 

Średnia końcowa punktacja: ....................... / 21 pkt 

Wnioski Komisji Konkursowej: ..................................................................................... 

........................................................................................................... 

........................................................................................................... 

 

Podpisy członków Komisji Konkursowej: 

1. ............................................................. 

2. ............................................................. 

3. ............................................................. 

Data oceny: ...................................................... 


