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. DUCHOWOSC

u 2019 otworzyliSmy nasze serca na
wanie naszych Pasterzy: ,NIECH ZSTAPI
DUCH TWOJ” wtaczajagc sie w wydarzenia
przypadajgcej 40. rocznicy pierwszej
pielgrzymki Ojca Sw. Jana Pawta Il do Ojczyzny
- pielgrzymujagc  do Jego  Sanktuarium
w Krakowie w ramach VII Pielgrzymki Rodzin
Kolpinga. Jej gtéwnym punktem byta Msza $w.
koncelebrowana przez Ksiezy Prezeséw o godz.
12.00 w dniu 28 wrzesnia. Byta ona réwniez
dziekczynieniem za 50 lat kaptanstwa Prezesa
Zwigzku ks. prat. Jézefa Jakubca, ktéremu
Przewodniczacy R. Prusak wreczyt pamigtkowy
upominek od Zarzgdu Zwigzku. Dostojny Jubilat
poprosit o rozpropagowanie modlitwy $w. Jana
Pawta Il do Ducha Swietego i pilnowanie statej
formacji RK na systematycznych spotkaniach,
najlepiej z przyjetym wczesniej terminem.

Po tym grupa teatralna z RK w Luborzycy
przedstawita spektakl pt. ,Solvay - Natchnienie
Trudnego Dobra” o okupacyjnej pracy Karola
Wojtyty jako robotnika Solvayu. Zakoriczeniem
VIl Pielgrzymki byta modlitwa przy relikwiach bt.
Kolpinga. Ufamy, ze przyniosta nam ona Boze
btogostawieristwo i umocnienie braterstwa
w Dziele Kolpinga w Polsce.

czatku czerwca nadeszta wiadomosé
ierci w dniu 6.06.2019 roku ks. Adama
$niaka - prezesa RK z Lipnicy Matej, kaptana
pochodzgcego z Jaworzna zmartego w 47 roku
kaptanstwa. Delegacja Zarzadu wzieta udziat
w uroczystosci pogrzebowe;j.

cem wrze$nia w dniach 24-27.09.2019
t sie w Szczawnicy-Zdroju kolejny Tydzien
Kolpingiem - Forum Senioréw, w  ktérym
wzieto udziat ok. 80 uczestnikéw z 17 RK.
Oprécz  merytorycznych tresci  dotyczacych
spotecznej polityki senioralnej, uczestnicy mieli
mozliwo$é  przedstawienia prezentacji
i wypowiedzi pod hastem ,Czy pamietasz ten
dzien? Moje spotkanie z Janem Pawtem Il sprzed
40 lat”. Program zawierat tez wiele elementéw
formacyjnych: modlitwe poranng - Jutrznie,
potudniowa - Aniot Parski i wieczorng - Apel
Jasnogérski oraz uczestnictwo w dwéch Mszach
$w. sprawowanych przez ks. Prezesa Zwigzku.

wy Dzien Modlitwy Kolpingowskiej byt

m roku poswiecony jubileuszowi 50-lecia
owstania Funduszu Spoteczno-Rozwojowego
SEK w Kolonii, ktéry koordynuje kolpingowskie
dziatania w ramach pomocy rozwojowej
i wspiera Rodziny Kolpinga w Afryce i Ameryce
tacinskiej. Wdzieczni za beatyfikacje ks.
Adolpha Kolpinga modlilismy sie o jego
kanonizacje pamietajgagc o naszej
odpowiedzialnosci za jeden Swiat, za rodziny,
panstwa, spoteczenstwa i Kosciét na catym
Swiecie.
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Centralne uroczystosci odbyty sie w Porgbce
Uszewskiej w Sanktuarium NMP z Lourdes
w sobote 26.10. z udziatem ok. 50
przedstawicieli z 4 RK. Nabozenstwo rézancowe
oraz Msze $w. odprawit ks. prezes J. Jakubiec,
przy udziale prezeséw ks. Jana Nowakowskiego
z Bochni i ks. Jézefa Golonki - kustosza
Sanktuarium w Porgbce Uszewskiej.

W ostatnig niedziele listopada, w uroczystosé
Chrystusa Kréla, cztonkowie Rodzin Kolpinga
z Luborzycy i Krakowa - Nowego Biezanowa
w asyscie pocztéw sztandarowych, uczestniczyli
w uroczystej Mszy Sw. Kkoncelebrowanej
w Katedrze Wawelskiej przez nuncjusza
apostolskiego, a nastepnie w pochodzie
z Wawelu do kosciota xx. Misjonarzy na
Stradomiu.

Swietowanie Dnia Kolpinga odbyto sie w sobote
7.12.2019r. w Hebdowie k/Krakowa w zwigzku
z obecnoscig cztonkéw Zarzadu i przedstawicieli
16 RK na debacie ,Wspdlnota-Aktywnosé-
Rozwéj”  zorganizowanej w  obiekcie
rekolekcyjno-hotelowym prowadzonym przez
0o. pallotynéw. Msze $Sw. w poklasztornym
kosciele odprawit w tej intencji ks. prezes
Jézef Jakubiec podsumowujgc w  homilii
szczeg6lnie te watki debaty wskazujgce na
pogtebienie  duchowosci  kolpingowskiej
i przygotowanie programu formacyjnego dla
Rodzin Kolpinga i ich cztonkéw.

Zadanie to podjat tydzien pdzniej w ramach
seminarium  senioralnego w domu
rekolekcyjnym oo. Karmelitéw Bosych w Czernej
k/Krzeszowic ks. Jan Nowakowski prezes RK
w Bochni. Wygtosit tam referat nakreslajgcy
z perspektywy  wspétczesnej  wyzwania
i trudnosci w zyciu i dziatalnosci naszego bt.
Patrona. Ciekawa forma i osobisty sposéb
przekazu spotkaty sie z  wielkim
zainteresowaniem prawie 50 uczestnikéw
seminarium.

Oprac. K. Wolski




Il. WSPOLNOTA

Nowa Rodzina ,sJeden

Swiat" w Krakowie

Kolpinga

20 listopada 2019 r. w Krakowie powstata nowa
Rodzina Kolpinga pn.: Stowarzyszenie Rodzina
Kolpinga ,Jeden Swiat". Jej gtéwne cele to
dziatalno$¢ na rzecz ochrony $rodowiska
i zrbwnowazonego rozwoju, edukacji globalnej,
edukacji ekologicznej, aktywizacji i partycypacji
spotecznej, pomocy rozwojowej i wspdtpracy
rozwojowej, rozwoju innowacji spotecznych
i promocji innowacyjnosci. Prezesem Rodziny
Kolpinga zostat ks. Ryszard Honkisz z parafii $w.
Jakuba w Wiectawicach Starych. Na poczatek to
mata grupa cztonkowska, ale dobre rzeczy
zaczynajq sie od matych krokéw.

Projekt ,\Wspolnota sita rozwoju” -
wzmochnienie wspdlnoty i tozsamosci
kolpingowskiej

Zwigzek Centralny Dzieta Kolpinga w Polsce
jako wspélnota kolpingowska zbudowana na
solidarnos$ci jej cztonkéw, skupionych wokét
wartosci i zasad gtoszonych przez Patrona - bt.
ks. Adolpha Kolpinga, pragnie intensyfikowaé
rozwéj swoich struktur i dziatad zgodnie
z duchowoscig oparta na chrzedcijanskiej
koncepcji cztowieka odpowiadajac jednoczesnie
na problemy i wyzwania. Pomocg w realizacji
tych zadan jest projekt ,Wspélnota sitg rozwoju”
finansowany przez Narodowy Instytut Wolnosci
- Centrum Rozwoju Spoteczeristwa
Obywatelskiego ze $rodkéw Programu Rozwoju
Organizacji Pozarzadowych na lata 2018-2030.

W projekcie, ktéry jest realizowany od 1.07.2019
do 31.12.2021 r., zaplanowano 3 duze debaty
~Wspolnota - AktywnoS¢é - Rozwdj”, w ktérych
udziat wezma przedstawiciele Rodzin Kolpinga,
aby wspélnie dyskutowaé o programie rozwoju
Zwigzku, budowania wspélnoty, aktywizacji

Rodzin  Kolpinga, zaktadania nowych
stowarzyszen i wzmacniania istniejacych Rodzin
Kolpinga.

Warsztaty toZzsamosci kolpingowskiej to kolejne
dziatania  projektowe, ktdére poprzez
wzmocnienie dziatan formacyjnych pomoga
wzmocni¢ kolpingowska tozsamosé i jednosé,
poczucie wspélnoty i integracji cztonkéw Rodzin
Kolpinga. Temu celowi stuzyé bedzie réwniez
przygotowanie  materiatéw  formacyjnych
(broszury programowej) oraz przeprowadzenie
wyktadéw tematycznych dla Rodzin Kolpinga
dotyczgcych tozsamosci, w tym na temat zycia
i dziatalnosci Patrona.

Polepszeniu komunikacji wewngtrz wspélnoty
kolpingowskiej  postuzy opracowanie
indywidualnych programéw wzmocnienia RK,
przygotowanie  strategii =~ komunikacji
wewnetrznej i jej upowszechnienie w Rodzinach
Kolpinga, oraz przygotowanie Kolpingowskiej
Drogi Refleksji (szlaku spacerowego z cytatami
Patrona - na wzér podobnej drogi, ktéra zostata
urzgdzona przez Dzieto Kolpinga w Szwajcarii).
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Poprzez szerokg oferte (m.in. specjalistyczne,
zindywidualizowane  doradztwo, coaching)
wzmacniajacg Rodziny Kolpinga, Zwiazek
sprawujgc funkcje koordynatora wspélnych
dziatan, bedzie mobilizowaé i zachecaé
poszczegblne Rodziny Kolpinga do
podejmowania wspélnie okreslonych zadan
uwzgledniajacych ich potrzeby i mozliwosci,
pomoze nakresli¢é plany rozwoju oraz
przygotowaé projekty, rozwijajac ich oferte dla
lokalnej spotecznosci.

Rozwéj dziatan  promocyjnych i  wzrost
rozpoznawalnoséci Dzieta Kolpinga w Polsce:
w tym przeprowadzenie kampanii wizerunkowej,
przygotowanie  spotéw  reklamowych,
materiatébw i gadzetéw  promocyjnych,
biuletynéw, przetozy sie na szerokie, pozytywne
skojarzenia z marka Kolping i prezentowanymi
wartosciami, a w efekcie utatwi pozyskiwanie
nowych cztonkéw stowarzyszen.

Po zakonczeniu projektu Dzieto Kolpinga
w Polsce bedzie zwigzkiem zrzeszajacym
aktywne Rodziny Kolpinga, ktére mocno
utozsamiajg sie z wartoSciami i misjg
organizacji, maja poczucie wiezi i wspélnoty,
realizujg wspélne cele i zatozenia, docieraja ze
swoimi dziataniami do grup docelowych,
skutecznie rozpowszechniajgc Kkolpingowska
idee ,pomocy dla samopomocy” w odpowiedzi
na palace potrzeby lokalnych Srodowisk.

Projekt jest finansowany przez Narodowy
Instytut  WolnosSci -  Centrum  Rozwoju
Spoteczeristwa Obywatelskiego ze srodkow
Programu Rozwoju Organizacji Pozarzadowych

na lata 2018-2030.
Oprac. A. Wisniewska
Sfinansowano przez Narodowy Instytut Wolnosci - Centrum Rozwoju Spoleczernstwa Obywaltelskiego PROO
NIW ze Srodkow Programu Rozwoju Organizacji Obywatelskich na lata 2018 — 2030 )



Swietowanie Dnia bt. A. Kolpinga

Swietowanie Dnia naszego Patrona - bt. A.
Kolpinga oraz praca nad wzmocnieniem
kolpingowskiej  tozsamos$ci  byty  celami
spotkania, ktére odbyto sie 6-7 grudnia
w Hebdowie. W nastrojowych wnetrzach
ponorbertafiskiego  klasztoru 'z XII  w.
debatowaliSmy na temat rozwoju dziatan
formacyjnych naszej organizacji, pozyskiwania
nowych cztonkéw i stworzenia marki, z ktéra
cztonkowie  Dzieta  Kolpinga beda sie
identyfikowaé.

Spotkanie odbyto sie w ramach projektu
~Wspélnota sitg rozwoju”, ktérego celem jest
wzmocnienie sieci Rodzin Kolpinga zrzeszonych
w Zwigzku. Pierwszego dnia spotkania mielismy
okazje  wystuchaé wyktadu ks. Jana
Nowakowskiego - Prezesa Rodziny Kolpinga
w Bochni na temat zycia bt. A. Kolpinga.
Nastepnie kazda z Rodzin obecnych na
spotkaniu zaprezentowata swojg dziatalno$é
i osiggniecia. Przedstawiono tez wyniki spotkan
w ramach akcji ,Kufer Kolpinga peten
mozliwosci”. W kufrze znalazty sie zdjecia,
publikacje, rekodzieto, portrety i wiele innych
inspirujacych  przedmiotéw  bedacych
Swiadectwem réznorodnosci dziatan i specyfiki
lokalnej kolpingowskich organizacji. Wieczér
zakonczyliSmy mikotajkowa integracjg - wsréd
wzajemnych zyczen i drobnych prezentéw kazdy
madgt sie poczué wazng czescig kolpingowskiej
wspélnoty.

Drugi dzier spotkania odbyt sie pod hastem
~Wspélnota -  Aktywno$¢ -  Rozwéj”.
RozpoczeliSmy go wyktadem prof. Ryszarda
Stockiego, w ktérym odwotat sie do waznej
mys$li naszego Patrona - bt. A. Kolpinga: ,Czasy
Wam pokazg co nalezy czyni¢”. Nastepnie
w grupach pracowaliémy nad planowaniem
dziatan, ktére wzmocnig tozsamosé i jednosé
cztonkéw Dzieta Kolpinga w Polsce oraz

pozwola na rozwdéj naszej wspélnoty
i pozyskiwanie nowych cztonkéw.

Spotkanie  sfinansowano przez Narodowy
Instytut ~ Wolnosci - Centrum  Rozwoju

Spoteczenstwa Obywatelskiego ze $rodkéw
Programu Organizacji Obywatelskich na lata
2018 - 2030.

Oprac. A. Wisniewska
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»Rodziny Kolpinga - inspiracje”
- podsumowanie cyklu seminariow

Z koncem lipca br. zakoriczyta sie realizacja
7 seminariéw-podwieczorkéw pt. ,Rodziny
Kolpinga - inspiracje” bedacych czescia
projektu ,,Kufer Kolpinga peten mozliwosci”.

Wzieto w nich udziat 14 RK z 3 wojewddztw:
matopolskiego, podkarpackiego i opolskiego.
Prowadzili je trenerzy: Magdalena Szczudto
i Krzysztof Wolski, ktérych zadaniem byto
zaprezentowanie dobrych praktyk w zakresie
ustug spotecznych na rzecz oséb starszych
w dziatalnosci Rodzin Kolpinga w Polsce i na
Swiecie, by na tej podstawie zainspirowaé
senioréw, aby wykorzystali je w dziatalnosci
wtasnych Klubéw Seniora. Spotkania odbyty sie
w Jarostawiu z go$émi z Bochni, Luborzycy
i Lipnicy Matej z go$émi z obu klubéw
z Krakowa, Makowie Podhalanskim z go$émi
z Wadowic, Chetmku z go$émi z Oswiecimia,
Brzesku z go$émi z Debna oraz w Staniszczach
Wielkich z go$émi z Poreby Zegoty.

W kazdym seminarium brato udziat od 10 do 14
0s6b - przedstawicieli z dwéch klubéw seniora.
Ich integracji sprzyjat drobny poczestunek
z kawa i herbatg, stwarzajacy atmosfere
nieformalnego spotkania, ktére trwato 4 godziny
dydaktyczne i byto podzielone na cze$é
prezentacyjno-dyskusyjng i  warsztaty
w grupach. Efektem warsztatéw byty spisane
wnioski i propozycje dalszych dziatan. Byty to
m.in.: zwiekszenie liczby spotkan pomiedzy
Rodzinami Kolpinga i odbywanie ich regularnie,
odnowienie  kontaktéw z  Rodzinami
partnerskimi w Europie, podniesienie statusu
duchowego Rodziny i praca formacyjna, a takze
angazowanie 0s6b mtodszych do wspétpracy.
Zwracano tez uwage na kontynuowanie
sprawdzonych przedsiewzieé¢ jak: ,Niedzielny

Obiad”, organizowanie spotkan
~mikotajkowych”,  piknikéw z  wtasnymi
wypiekami, wyjazdéw do teatru i kina,

kultywowanie  ducha patriotyzmu oraz
pozyskiwanie jeszcze ciekawszych projektéw dla
Rodzin.

Wszystkie te dziatania powinny sie przyczynié,
by Kolping stat sie ,,wspélnotg Rodzin z r6znych
rejonéw Polski we wzajemnej wspbtpracy,
pomocy i mitosci do ludzi i do Boga”.

Oprac. K. Wolski

f?




Forum Seniora w Szczawnicy

Tegoroczne Forum Senioréw pod hastem ,W nas
jest sita” odbyto sie w malowniczej Szczawnicy
Zdré;j.

Podczas forum omawiane byty takie tematy jak
budowanie sieci wspétpracy w celu zwiekszenia
wptywu na zycie spoteczne, a przedstawiciele
Kolpingowskich Klubéw Seniora wymienili sie
pomystami na aktywizacje spoteczng o0s6b
starszych. W forum uczestniczyto ponad 70
przedstawicieli 14 Kolpingowskich Klubdéw
Seniora, ktérzy brali udziat w prelekcjach,
warsztatach oraz spedzali aktywnie czas na
Swiezym powietrzu.
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»Aktywni i Samodzielni (AS) -
skuteczna szansa na rozwéj
zawodowy dla os6b 30+”

Projekt realizowany jest w terminie od
01.07.2018 r. do 30.06.2020 r. Jego celem jest
aktywizacja zawodowa o0séb powyzej 30 roku
zycia, niepracujgcych (zaréwno bezrobotnych
jak i biernych zawodowo), zamieszkujgcych na
terenie 13 powiatéw  wojewddztwa
matopolskiego oraz miast: Krakowa i Tarnowa.
Projekt oferuje kompleksowg pomoc w powrocie
na rynek pracy poprzez:

® wsparcie specjalistéw: doradcéw klienta,
posrednikéw pracy, doradcéw zawodowych,
psychologéw, treneréw pracy oraz coacha;

® mozliwosé  uczestnictwa w  stazach
zawodowych, zatrudnieniu subsydiowanym,
szkoleniach  zawodowych  (w  tym
szkoleniach komputerowych) oraz
mozliwo$é uzyskania bonéw szkoleniowych;

® wyptate stypendiéw stazowych/
szkoleniowych, refundacje wynagrodzenia
pracodawcom zapewniajgcym miejsca pracy
w ramach zatrudnienia subsydiowanego;

e refundacje kosztéw przejazdu na miejsce
wsparcia, refundacje kosztéw zwigzanych
z opieka nad osobg zalezng, psychologiczne
wsparcie w ramach zapewnienia opieki
osobie zalezne;j.

455w AN MatopoLsKA e
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PODSUMOWANIE
realizacji projektu w roku 2019:

Od 01.01.2019 r. do 31.12.2019 r. do projektu
przyjeto 81 oséb w tym 55 kobiet oraz 26
mezczyzn.

We wskazanej grupie znajdowaty sie osoby
w szczegblnie niekorzystnej sytuacji na
matopolskim rynku pracy w tym: 54 osoby
z niskim wyksztatceniem, 32 osoby powyzej 50
roku zycia, 19 oséb dtugotrwale bezrobotnych
oraz 34 osoby z niepetnosprawnoscia.

Ze wsparcia posrednika pracy oraz doradcy
klienta  skorzystato 81  uczestniczek
i uczestnikéw  projektu, dodatkowo
przeprowadzono 87,5 godzin indywidualnego
doradztwa zawodowego dla 58 oséb oraz
81 godzin indywidualnego wsparcia
psychologicznego dla 51 uczestnikéw. Z kolei
z grupowego wsparcia doradcy zawodowego
skorzystato 55 os6b (42 h), a z grupowego
wsparcia motywacyjnego 54 osoby (42 h).

Ze wsparcia coacha skorzystato 30 oséb biorgc
udziat w 90,5 h konsultacji, dodatkowo 79 oséb
skorzystato ze wsparcia trenerdw pracy
(kontaktujac sie min. 2x na miesigc).

® 30 0sbéb rozpoczeto staz zawodowy.

e 28 0s6b zatrudnienie

subsydiowane.

otrzymato

® 12 o0sbéb rozpoczeto udziat w szkoleniach
zawodowych (w tym 7 ukoriczyto kurs
obstugi komputera).

® 16 o0s6b otrzymato i wykorzystato bon
szkoleniowy.

® 54 osoby rozliczyty zwrot kosztéw dojazdu.

® /4 osoby otrzymaty refundacje kosztéw opieki
nad osoba zalezna.

® 14 os6b skorzystato z psychologicznego
wsparcia na rzecz organizacji opieki nad
osobg zalezna.

® 15 0s6b podniosto kwalifikacje zawodowe,
5 oséb nabyto nowe kompetencije.

Od poczatku realizacji projektu tj. od
01.07.2018 r. do 31.03.2020 r., zatrudnienie
podjeto 100 uczestnikow projektu, z czego 80
os6b posiada umowe efektywna, 22 osoby
podniosty kwalifikacje zawodowe.

Projekt wspotfinansowany przez Unig Europejska ze
Srodkow  Europejskiego  Funduszu Spotecznego
w ramach 8 Osi Priorytetowej Rynek Pracy Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata
2014-2020

Oprac. M. Wojtowicz - Szczepariska
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Po 50-tce aktywnie na rynku pracy

Projekt realizowany jest w terminie od
01.07.2018 r. do 30.06.2020 r. Jego celem jest
aktywizacja zawodowa o0séb powyzej 50 roku
zycia, niepracujgcych (zaréwno bezrobotnych
jak i biernych zawodowo), zamieszkujgcych na
terenie powiatéw wojewddztwa matopolskiego
oraz miast: Krakowa i Tarnowa. Projekt oferuje
kompleksowg pomoc w powrocie na rynek pracy
poprzez:

® wsparcie specjalistéw: doradcéw klienta,
posrednikéw pracy, doradcéw zawodowych,
psychologéw, TZW oraz coacha;

® mozliwos¢é  uczestnictwa ~w  stazach
zawodowych, zatrudnieniu subsydiowanym,
szkoleniach zawodowych (w tym
szkoleniach komputerowych) oraz
mozliwosé uzyskania bonu szkoleniowego;

® wyptate stypendiéw stazowych/
szkoleniowych, refundacje wynagrodzenia
pracodawcom zapewniajgcym miejsca pracy
w ramach zatrudnienia subsydiowanego;

® refundacje kosztéw przejazdu na miejsce
wsparcia, refundacje kosztéw zwigzanych
z opieka nad osobg zalezng, psychologiczne
wsparcie w ramach zapewnienia opieki
osobie zaleznej.

PODSUMOWANIE realizacji projektu
w roku 2019 r.:

e Od 01.01.2019 r. do 31.12.2019 r. do
projektu przyjeto 87 oséb w tym 60 kobiet oraz
27 mezczyzn.

® We wskazanej grupie znajdowaty sie osoby
w szczegblnie niekorzystnej sytuacji na
matopolskim rynku pracy w tym: 56 o0séb
z niskim wyksztatceniem, 87 oséb powyzej 50
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roku zycia, 36 oséb dtugotrwale bezrobotnych
oraz 26 osoby z niepetnosprawnoscia.

® Ze wsparcia posrednika pracy oraz doradcy
klienta skorzystato 128 uczestniczek
i uczestnikéw projektu, dodatkowo
przeprowadzono dla 75 oséb - 90,5 godzin
indywidualnego doradztwa zawodowego oraz 60
godzin indywidualnego wsparcia
psychologicznego. Z kolei z grupowego wsparcia
doradcy zawodowego skorzystaty 103 osoby. Ze
wsparcia coacha skorzystato 60 oséb (82
godziny doradztwa), dodatkowo 70 o0séb
skorzystato ze wsparcia treneréw pracy.

® 21 0sbéb rozpoczeto staz zawodowy.

e 27 0s6b zatrudnienie

subsydiowane.

rozpoczeto

® 48 0s6b rozpoczeto udziat w szkoleniach
zawodowych (w tym 27 ukoriczyto kurs
obstugi komputera).

® 12 0séb otrzymato bon szkoleniowy.
® 44 0soby rozliczyto zwrot kosztéw dojazdu.

® 13 o0s6b skorzystato z psychologicznego
wsparcia na rzecz organizacji opieki nad
osoba zalezna.

® 27 os6b podniosto kwalifikacje zawodowe,
a 7 nabyto nowe kompetencije.

W 2019 roku 85 uczestniczek i uczestnikéw
zakonczyto udziat w projekcie w tym 62 osoby
podjeto zatrudnienie, z czego 56 w sposéb
efektywny.

Projekt wspdtfinansowany przez Unie Europejska ze
Srodkdw  Europejskiego  Funduszu Spotecznego
w ramach 8 Osi Priorytetowej Rynek Pracy Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata
2014-2020

Oprac. A. Wilk

Unia Europejska
Ewropeyski Fundusz Spoteczy



IV. SENIORZY

Kolpingowskie Kluby Seniora

Rok 2019 to kolejny rok aktywnosci
Kolpingowskich ~ Klubéw  Seniora.  KKS-y
powstawaty od 2012 roku, w tym réwniez dzieki
projektowi ZCDK ,Seniorzy dla demokracji”
i z sukcesem funkcjonuja przy Rodzinach
Kolpinga gtéwnie w Matopolsce i na
Podkarpaciu. Model wspétpracy  Klubdéw
z macierzystymi Rodzinami Kolpinga jest rézny.
Niektére KKSy stanowig odrebne jednostki,
wspbtpracujagce $ciSle z Rodzinami, ktére
deleguja na nie zadania zwigzane
z dziatalnoscia senioralng. Dobrze
zorganizowane, czesto posiadajgce wtasna
strukture organizacyjng, stanowig solidne
wsparcie dla RK: z sukcesem prowadza lokalna
aktywno$¢ na rzecz senioréw, samodzielnie
inicjuja lokalne przedsiewziecia, inspiruja do
nowych dziatan. Gromadzg wokét wspélnych
prac nie tylko cztonkéw RK, ale réwniez osoby
niezrzeszone, sympatykow, ktérzy czesto dzieki
pozytywnym doswiadczeniom, decydujg sie na
formalne przystapienie do Kkolpingowskiej
wspélnoty.

Innym modelem funkcjonowania KKS-éw jest
Sciste zespolenie z Rodzing Kolpinga i wspdlne
dziatanie, ktérego autorstwa i wykonania nie da
sie rozdzielié.

W obu przypadkach Kolpingowskie Kluby
Seniora stanowig niezawodnego partnera
Zwigzku Centralnego Dzieta Kolpinga, ktéry
zawsze moze liczy¢ na udziat ogromnej grupy
senioréw zaréwno jako beneficjentéw projektéw
(gtéwnie finansowanych z programu ASQS), ale
przede wszystkim jako lokalnych lideréw, ktérzy
w ramach tych projektéw  skutecznie,
z sukcesem prowadza lokalne kampanie Dzieta
Kolpinga - np. akcja Niedzielne obiady. Dzieki
osadzeniu w lokalnym $rodowisku, naturalnej
wrazliwosci, potrafig doskonale diagnozowaé
lokalne potrzeby, odczytywaé znaki czasu, dzieki
czemu stanowig Zrédto inspiracji  do
podejmowania nowych dziatan, aktualizowania
oferty Dzieta Kolpinga.

Obszary aktywnosci Kolpingowskich Klubéw
Seniora:

® Aktywizacja  spoteczna: organizacja
lokalnych  akcji  spotecznych, zbidrek,
bezposredniej pomocy najbardziej
potrzebujgcym, witaczanie sie w akcje
kolpingowskie  (np.  Wiaderko  pradu)
i og6lnopolskie (np. zbiorki zywnosci itp.)

® Budowanie formacji duchowej: $wietowanie
kolpingowskich dni, rocznic, organizacja
pielgrzymek, dni skupienia

® Dziatania edukacyjne: udziat w kursach,
zajeciach  m.in.  UTW, prelekcjach
i wyktadach tematycznych, kursach
zawodowych (np. kurs opiekuna o0s6b
starszych), organizacja kurséw dla lokalnych
spotecznosci  (np.  kursy jezykowe,
komputerowe, prelekcje z zakresu prawa,
bezpieczenistwa, zdrowia itp.)

® \Wzbogacenie zycia kulturalnego - wyjscia
do kina, teatréw, opery, operetki, zwiedzanie
muzeéw, odwiedzanie wystaw, galerii,
organizacja  lokalnych  przedstawien,
koncertow

® Dbatosé o zdrowie: prowadzenie gimnastyki
senioralnej, aktywnosci na powietrzu:
spacery, nording walking, organizacja
wycieczek  krajobrazowo-poznawczych,
warsztaty prozdrowotne (kulinarne, zdrowia
fizycznego i psychicznego)

® Rozwéj artystyczny: prowadzenie
animatorskich teatréw, chéréw, zespotéw
regionalnych, grup rekodzielniczych

® (Czuwanie nad rozwojem  wspdlnoty:

regularne spotkania, organizacja i udziat
w lokalnych Swietach, imprezach, zabawach

Oprac. A. Wisniewska
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IV. SENIORZY

Kufer Kolpinga peten mozliwosci

Cel projektu: rozwéj wustug spotecznych
Swiadczonych na rzecz os6b starszych
w Srodowiskach lokalnych oraz wspieranie
dziatah samopomocy i  samoorganizacji
senior6w  realizowanych przez 14
Kolpingowskich Klubéw Seniora na terenie
wojewddztwa matopolskiego, podkarpackiego i
opolskiego w okresie 1.03—31.12.2019 r. zostat
osiagniety poprzez realizacje nastepujgcych
blokéw tematycznych:

e Pomocna dton - rozwéj ustug asystenckich
iopiekuiczych  dla  os6éb  starszych
0 ograniczonej samodzielnosci,

e Niedzielne obiady - rozwéj trwatych ustug
spotecznych,

e Kufer Kolpinga peten mozliwosci - rozwéj
réznych form samopomocy,

e W Nas jest sita - Forum Senioréw.

W projekcie wziety udziat 324 osoby z 14
lokalnych spotecznosci z terenu Matopolski,
Podkarpacia, Opolszczyzny, w tym 17 o0s6b
ponizej 60 roku zycia.

Zrealizowano nastepujace cele szczegétowe:

e Rozwdj ustug asystenckich i opiekuiczych
dla o0séb starszych o ograniczonej
samodzielnosci  poprzez  przygotowanie
wramach kursu 28 opiekunéw o0séb
starszych w okresie 1.03—31.12.2019 .
(wobec 20 planowanych). Zrealizowano 80
godzin kursu w 2 grupach dla 28 oséb.
Uczestnicy kursu odbyli tez praktyke
wolontaryjng (420 h). Przeszkolone osoby
planuja pracowaé¢ jako wolontariuszki/
wolontariusze w domach opieki lub/i beda
mogty poméc osobom starszym w rodzinie
oraz swoim otoczeniu.

14

e Rozwdj integracyjnej, samopomocowej,
lokalnej ustugi spotecznej ,Niedzielne
obiady” dla senioréw na terenie 14 lokalnych
miejscowosci  poprzez realizacje 305
obiadéw w ramach 20 spotkan dla 261
senioréw.

e Wzmocnienie i rozwéj nowych ustug
spotecznych wséréd 14 grup samopomocy
i samoorganizacji senioréw w 14
spotecznosciach  lokalnych ~w  okresie
1.03-31.12.2019 r. poprzez realizacje
7 seminariéw dla 14 KKS pt. ,Rodziny
Kolpinga - inspiracje” z udziatem 113 oséb,
poprzez realizacje 42 h coachingu w zakresie
przygotowania fiszek projektowych, poprzez
realizacje  przedsiewziecia integrujacego
seniorbw i  promujgcego  dziatalnos$é
wolontaryjng senioréw w KKS ,Kufer
Kolpinga peten mozliwosci" (10 spotkan
z udziatem 136 oséb).

Rozwéj instytucjonalny Kolpingowskich Klubéw
Seniora, wymiana dobrych praktyk i transfer
wiedzy w zakresie ustug spotecznych i projektéw
prosenioralnych realizowanych w oparciu o idee
»seniorzy dla senioréw” wéréd 74 senioréw z 14
KKS w okresie realizacji projektu poprzez
realizacje Forum senioréw ,W nas jest sita”.

Projekt  finansowany wramach Rzadowego
Programu na rzecz Aktywnosci Spotecznej Oséb
Starszych na lata 2014-2020

Oprac. B. Harasimowicz

ASOS

Rzgdowy Program na rzecz Aktywnosci Spolecznej
Osdb Starszych na lata 2014-2020



Projekt ,,Aktywni Mtodzi - program
rozwoju kompetencji spotecznych”

W lipcu 2019 roku rozpoczety sie dziatania
nowego projektu, ktérego celem jest wzrost
kompetencji spotecznych mtodych Matopolan
(w wieku 18-29 lat).

Projekt bedzie realizowany do korica czerwca
2021 roku i obejmie pomoca co najmniej 240
mtodych oséb, ktére dzieki udziatowi w ciekawej
ofercie projektowej, zwieksza swoje
kompetencje, a dzieki temu poprawig swoja
sytuacje na rynku pracy.

Dla kazdego uczestnika projektu opracowany
zostanie  Indywidulany  Plan  Dziatania,
okreslajacy indywidualne mocne i stabe cechy,
identyfikacje potrzeb oraz wskazania w zakresie
rozwoju kompetencji spotecznych - wszystko to
przy wsparciu doradcy zawodowego, psychologa
i opiekuna uczestnika.

Udziat w ciekawych dwudniowych warsztatach
stacjonarnych  pn. Warsztaty  wspétpracy
zespotowej oraz trzydniowych, wyjazdowych pn.
Trening umiejetnosci interpersonalnych,
zwieksza wiedze i umiejetnoSci m.in. z zakresu
komunikacji ~ interpersonalnej, prowadzenia
negocjacji, motywacji, kompetencji liderskich,
wrazliwosci na kwestie miedzykulturowe, pracy
iwspétpracy w wielokulturowym $rodowisku
oraz zasad i czynnikéw skutecznego budowania
idziatania zespotu, technik argumentowania
i przekonywania, przewodzenia i przejmowania
inicjatywy, przejmowania odpowiedzialnosci za
dziatania, efektywnego osiggania celéw.

Dla o0séb wykazujgcych cechy liderskie,
przygotowano dodatkowe szkolenie
pn. Warsztaty dla Lideréw Spotecznych.

Fundus_ze .
EUI"ODEJSRIE
Wiedza Edukacja Rozwéj

Rzeczpospolita

- Polska

Nie sposéb zwiekszaé¢ kompetencje spoteczne
bez spotkan z ludzmi - dlatego ich kuZznig beda
wizyty uczestnikéw projektu w NGO (réwniez
wspélne  ogniska), spotkania 'z ~mdwca
motywacyjnym, $niadania miedzykulturowe,
spotkanie z cyklu ,,Kawa Fair Trade z NGO”.

Wiedza teoretyczna to jedno, ale to praktyka
czyni mistrza - mtodzi ludzie beda mogli
sprawdzi¢ sie w praktyce $wiadczac prace
wolontaryjng na rzecz matopolskich organizacji
pozarzadowych - dobranych do profilu ich
zainteresowan.

Kilkumiesieczny udziat w projekcie kornczy
indywidualna weryfikacja nabycia kompetencji
spotecznych przez uczestnika, potwierdzona
certyfikatem oraz uzyskaniem wolontariackiego
portfolio.

Projekt jest realizowany z funduszy Programu
Operacyjnego  Wiedza  Edukacja  Rozwoj
(POWER), Os priorytetowa: I. Osoby mtode na
rynku pracy; Dziatanie 1.4: MtodzieZ solidarna
w dziataniu, finansowany jest ze srodkow Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

Oprac. A. Wisniewska
R

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny
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VI. WSPARCIE DLA NGO

»NGO-AS = Nowa Generacja
Organizacji - Aktywne i Skuteczne”-
wsparcie dla organizacji
pozarzadowych

Projekt NGO AS realizowany byt od maja 2018 do
grudnia 2019 roku. Celem projektu byt wzrost
profesjonalizmu  dziatan  matopolskich
organizacji pozarzadowych i wzrost aktywnosci
obywatelskiej  wsréd  lokalnych  lideréw
dziatajgcych na terenie  wojewddztwa
matopolskiego. Ten cel udato sie osiggnaé dzieki
rezultatom projektu, ktére wypracowalismy
wspélnie z  naszymi  beneficjentami -
matopolskimi NGO, liderami i liderkami
lokalnymi.

Projektem zostato objetych 150 matopolskich
organizacji pozarzgdowych, 289 przedstawicieli
i przedstawicielek matopolskich NGO oraz 71
lideréw lokalnych dziatajgcych w ramach grup
nieformalnych.

Najwazniejsze  dziatania i  wskazniki
zrealizowane i osiggniete w okresie realizacji
projektu:

e Spotkania animacyjne w ramach ktérych
prowadzilismy konsultacje obywatelskie dla
lideréw lokalnych, chcacych zatozyé nowe
organizacje pozarzadowe - zrealizowali$my
8 spotkar w Matopolsce.

e Inkubator NGO w ramach ktérego
Swiadczone byto doradztwo i konsultacje

= e I ID
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zwigzane z rejestracjg nowych organizacji -
zatozonych zostato 8 nowych organizacji

pozarzadowych.
e Szkolenia i doradztwo rozwijajace
kompetencje  dziataczy i  dziataczek

organizacji pozarzadowych - zrealizowaliSmy
19 szkoleni profesjonalizujgcych i 174 h
doradztwa profesjonalizujgcego.

e Coaching wspierajgcy rozwdj organizacji
pozarzgdowej poprzez warsztaty strategiczne
i doradztwo dtugofalowe - 5 matopolskich
NGO zostato objetych wsparciem
coachingowym.

e Audyt przyjacielski i wizyty wspierajace
organizacji doswiadczonych w organizacjach
rozwijajgcych sie - 4 matopolskie NGO
zostaty objete wsparciem audytu
przyjacielskiego.

e Dziatania sieciujace organizacje
pozarzagdowe w ramach ,Sniadari u Kolpinga”
- w ramach dziatan sieciujgcych
zrealizowalismy 5 spotkar networkingowych
i wydalismy 19 numeréw newslettera.

Wsparciem w  projekcie  objeliSmy 150
matopolskich NGO i ponad 289 przedstawicieli
i przedstawicielek sektora obywatelskiego.

Najwazniejsze rezultaty to: zatozenie 8 nowych
matopolskich  organizacji ~ pozarzadowych,
podpisanie 8 listéw intencyjnych matopolskich
NGO z matopolskimi samorzgdami o wspétpracy
na rzecz rozwoju spotecznego, nieustajace
zainteresowanie  naszymi  szkoleniami,
spotkaniami i doradztwem, zaufanie jakimi darzg
nas matopolskie NGO.

W projekcie zostat zrealizowany tez komponent
rozwoju instytucjonalnego ZCDK.

Projekt  dofinansowany ze Srodkéw  Programu
Funduszu Inicjatyw Obywatelskich w edycji 2018 r.

Oprac. M. Szczudto




»Skuteczna partycypacja publiczna
NGO”

To juz ostatni petny rok funkcjonowania
wsparcia dla matopolskich organizacji w ramach
projektu ,Skuteczna partycypacja publiczna
NGO” - partnerskiego projektu Zwigzku
Centralnego Dzieta Kolpinga w Polsce
i Stowarzyszenia Rozwoju Karier Doktorantéw
i Doktoréw POLDOC majacego na celu rozwdj
potencjatu  matopolskich  organizacji
pozarzgdowych w procesie stanowienia prawa.
Dziatania projektowe rozpoczete w pazdzierniku
2017 r. zostang zakonczone w czerwcu w roku
2020.

Diagnoza wykazata potrzeby edukacyjne
przedstawicieli matopolskich NGO w obszarze
rozwoju  kompetencji  niezbednych do
skutecznego  uczestniczenia ~w  procesie
stanowienia prawa takie jak:

e kompleksowy rozwéj wiedzy eksperckiej,

prawniczej w  réznych  dziedzinach,
niezbednej do aktywnej partycypacji
w pracach  ciat dialogu spotecznego

i obywatelskiego,

e wzrost wiedzy w zakresie procedur
funkcjonowania ciat dialogu spotecznego
i obywatelskiego, praw i obowigzkéw NGO
w procesie  stanowienia prawa, praw
i obowigzkéw przedstawicieli administracji
publicznej w procesie stanowienia prawa,

e rozwdj umiejetnosci formutowania
argumentoéw, stanowisk, opinii
z wykorzystaniem wiedzy prawnej,

e rozwdj  umiejetnosci  reprezentowania
szerszych grup spotecznych Srodowiska,

e rozwdj postaw nastawionych na dialog oraz
wspétprace.

Stad tez w projekcie ,Skuteczna partycypacja
publiczna NGO” zaplanowano 4 obszary

zadaniowe odpowiadajgce 4 aspektom rozwoju
kompetencji w zakresie skutecznej partycypacji
w procesie stanowienia prawa tj.:

e edukacja partycypacyjna - (TEORIA) nabycie
i rozw6j wiedzy z zakresu procesu legislacji
w réznych dziedzinach prawa poprzez
szkolenia, newsletter oraz podrecznik
partycypacji publicznej,

e doswiadczenie partycypacyjne -
(EKSPERYMENT) éwiczenia z zakresu
uczestnictwa w réznych formach
stanowienia prawa poprzez seminaria
konsultacyjne,

e praktyka partycypacyjna - (PRAKTYKA)
dostarczenie wiedzy, rozwigzan
uczestnikom projektu w zakresie
praktycznego uczestnictwa w procesie
stanowienia prawa poprzez wsparcie w

zakresie konsultacji spotecznych
i konsultacji prawnych,
e obserwacja procesu partycypacji -

(REFLEKSJA) refleksja nad rozwigzaniami,
formami uczestnictwa NGO w procesie
stanowienia prawa, przekazywanie
doswiadczenia, szukanie lepszych rozwigzan
poprzez udziat w Akademii partycypacji
publicznej.




VI. WSPARCIE DLA NGO

W roku 2019 zrealizowano:
e 4 edycje newslettera,
e 17 szkoler w catej Matopolsce (kazde po 8 h),

e 5seminariéw na terenie catego
wojewddztwa matopolskiego (kazde po 4 h),

e 2 Akademie Partycypacji Publicznej
z udziatem 112 os6b,

e 317,5godzin konsultacji prawnych
i spotecznych.

W tym okresie 224 osoby (w tym 178 kobiet)
otrzymaty po raz pierwszy wsparcie w ramach
projektu.

Natomiast od poczatku realizacji projektu:
e 10 edycji newslettera,
e 28 szkolen w catej Matopolsce (kazde po 8 h),

e 15 seminariéw na terenie catego
wojew6dztwa matopolskiego (kazde po & h),

Fundusze I<
Europejskie . OiLPING
wiedza Edukacja Rozwdj www.kolping.pl
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e 4 Akademie Partycypacji Publicznej
z udziatem 205 oséb,

e 822,5godziny konsultacji prawnych
i spotecznych.

W dziataniach dotychczas wzieto udziat 467
przedstawicielek i przedstawicieli matopolskich
NGO (cze$¢ os6b bierze udziat nawet
kilkakrotnie w dziataniach projektowych).

Projekt  wspdtfinansowany — przez — Unie
Europejska ze Srodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego  w  ramach  Dziatania 2.16
Usprawnienie  procesu  stanowienia prawa
(Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj -
PO WER).

Oprac. B. Michatek

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny
WWW.POLDOC PL



VIIl. WSPOLPRACA

Matopolska Sie¢ NGO

13 grudnia 2019 r. ztozone zostaty w sadzie
w Krakowie dokumenty rejestracyjne
Matopolskiej Sieci NGO, ktéra formalnie zostata
zarejestrowana 14 stycznia 2020 r jako
stowarzyszenie. Sprawna rejestracja to zastuga
zaangazowania przedstawicieli 4 organizacji
zatozycielskich, ktérzy przy nieocenionym
wsparciu pani prawnik Anny Konopackiej,
przeprowadzili proces zatozycielski
i przygotowali dokumenty stowarzyszenia
Matopolska Sieé NGO.

Celem stowarzyszenia jest dziatalno$é na rzecz
organizacji pozarzadowych (...),
w szczegblnosci:

® wzmocnienie i rozwéj potencjatu organizacji
pozarzadowych bedacych organizacjami
cztonkowskimi MSNGO;

® zwiekszenie liczby podejmowanych
i realizowanych wspélnie dziatan, zadan,
porozumien i projektéw o charakterze
branzowym, lokalnym, regionalnym,

krajowym i miedzynarodowym;

® wymiana zasobdéw, doswiadczer i informacji
miedzy  organizacjami cztonkowskimi
MSNGO; podejmowanie dziatan
integrujacych  $rodowisko  matopolskich
NGO;

® podejmowanie dziatan rzeczniczych
i reprezentacyjnych w imieniu i na rzecz
organizacji pozarzgdowych dziatajacych/
uczestniczacych w MSNGO;

® dbanie o wysoka jakos¢ komunikaciji
pomiedzy  organizacjami i  osobami
dziatajgcymi/ uczestniczacymi w MSNGO;

® prowadzenie dziatan promujacych MSNGO
i organizacje pozarzadowe;

——

® prowadzenie dziatalnoSci wspomagajacej
rozwdj inicjatyw, wspélnot i spotecznosci
lokalnychiinne.

Obecne stowarzyszenie Matopolska Sieé¢ NGO to
efekt rozwoju regionalnego, partnerskiego
porozumienie 42 organizacji pozarzgdowych
z 14 powiatéw Matopolski powotanego do zycia
6 marca 2015 r. w Krakowie - wtedy
przedstawiciele tych organizacji podpisali
Umowe Partnerska. Inicjatorem powstania
i liderem MS NGO byt Zwigzek Centralny Dzieta
Kolpinga, ktéry zaprosit do wspétpracy aktywne
organizacje i wspélnie znimi wypracowat
podstawowe zatozenia funkcjonowania sieci
w tym: misje, wizje i strategie jej rozwoju.

Oprac. A. Wisniewska
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VIIl. WSPOLPRACA

Wspoétpraca z Dzietem Kolpinga
w Portugalii

W okresie od 1 czerwca 2018r. do 31 maja
2019r. roku Zwigzek Centralny Dzieta Kolpinga
w Polsce uczestniczyt jako partner w projekcie
mtodziezowym pt. ,Art & heart - Tools to
connect people and change the world“ (Sztuka
& serce - narzedzia, by zjednoczyé¢ ludzi
i zmieni¢ $wiat), realizowanym przez Dzieto
Kolpinga w Portugalii.

KONSORCJUM PROJEKTU

Koordynator:

Obra Kolping Portugal - PORTUGALIA

Partnerzy:

Lietuvos Kolpingo draugija - LITWA

Kolping ZdruZenje Slovenije - SLOWENIA

Kolping Akademie Ingolstadt - NIEMCY

Zwiazek Centralny Dzieta Kolpinga w Polsce - POLSKA

Gtéwny cel projektu to edukacja
miedzykulturowa i wzmocnienie wiezi pomiedzy
mtodziezg pochodzacy z 5 europejskich krajéw
oraz zwiekszenie ich zaangazowania
spotecznego, poprzez realizacje  dziatan
kulturalnych i artystycznych skierowanych do
lokalnych spotecznodci i przygotowywanych z jej
udziatem.

W ramach projektu odbyty sie 3 wymiany
mtodziezowe, skierowane do uczestnikéw
w wieku 18-25 lat, zainteresowanych kulturg
isztuka. W 2018 roku odbyty sie spotkania
w Portugalii i Niemczech, a w kwietniu 2019
roku w Polsce.

Dziatania realizowane w 2019 roku:

Sztuka i serce - wymiana mtodziezowa
w Krakowie

W dniach 11-17 kwietnia 2019 r. w Krakowie
odbyta sie miedzynarodowa wymiana mtodziezy,

.20 - Erasmus+

w ktérej uczestniczyto 26 przedstawicieli
Mtodego Kolpinga z Niemiec, Portugalii, Litwy,
Stowenii i Polski.

Podczas tygodnia petnego wrazer i dziatan
kulturalnych odbyty sie warsztaty w Muzeum
Sztuki Polskiej w Sukiennicach oraz warsztaty
pisania ikon w Muzeum Erazma Ciotka
poprowadzone przez panig Barbare tepkowska
- historyczke sztuki i edukatorke muzealna.
Podczas  wizyty ~w  Porebie  Zegoty,
przygotowanej przez Karoline Pasierbek -
przedstawicielke Mtodego Kolpinga z lokalnej
Rodziny Kolpinga, odbyty sie warsztaty
rzezbiarskie w Muzeum ,.Drzewiej", a dodatkowg
atrakcja byto strzelanie z tuku i wiatréwki oraz
mozliwo$¢ degustacji lokalnego specjatu -
~prazonego”. Uczestnicy przygotowywali sie
wspélnie do przezywania Niedzieli Palmowej
i przy wsparciu Rodziny Kolpinga z Luborzycy
przygotowali oryginalne Wielkanocne Palmy,
ktére poswiecili w Katedrze na Wawelu
w Niedziele Palmowsa.

Mtodziez  odwiedzita  réwniez =~ Muzeum
w Auschwitz oraz znajdujacy sie na Goérnym
Slasku piekny patac w Pszczynie.

Jednym z ostatnich wspélnych dziatan, ktére
zintegrowato  uczestnikébw  byty  warsztaty
kulinarne i przygotowanie prawdziwej wtoskiej
pizzy w osrodku harcerskim w Korzkwi
nieopodal Krakowa.

Podczas realizacji  dziatan  projektowych
uczestnicy nawiazali przyjaznie, ktére trwajg do
dzi§, a organizacje realizujace projekt
wzmocnity kontakty i wspélnie planujg kolejne
miedzynarodowe dziatania dla mtodziezy.

Projekt byt dofinansowany ze srodkow Unii
Europejskiej w ramach programu Erasmus +.

Oprac. P. Kwapik



Ogolne Zebranie Zwigzku w Gdansku

W ramach 0ZZ 2019 w Gdansku-Brzeznie
pierwszy wieczér poswiecony byt spotkaniu
formacyjnemu i debacie pn. ,Wspélnota-
Aktywnos$é-Rozw6j”, w trakcie ktérej
poinformowano i dyskutowano m.in.
o mozliwosci  nowelizacji ~ Statutu Zwigzku
Centralnego poprzez dostosowanie do zapiséw
Statutu Generalnego znowelizowanego w 2017
roku. Dotyczy to mozliwosci wyboru osoby
Swieckiej - majacej przygotowanie teologiczne
- na funkcje prezesa Rodziny Kolpinga.
Nazajutrz, przed rozpoczeciem obrad, delegaci
procesjonalnie ze sztandarami przeszli do
kosciota $w. Antoniego o godz. 7.30 na Msze Sw.
koncelebrowana przez ksiezy prezeséw pod
przewodnictwem prezesa ks. Jézefa Jakubca.
W dniu tym przypadat takze odpust parafialny.
Ksigdz Prezes przekazat w darze materiaty
formacyjne w postaci albumu Niech zstapi Duch
Twoj, wydanego z okazji 40. rocznicy Pierwszej
Pielgrzymki Jana Pawta Il do Polski w liczbie 40
egzemplarzy, ktére czesciowo rozprowadzono
ws$rdéd Delegatéw na OZZ. Bowiem na podstawie
podpisanej listy obecnosci stwierdzono, ze
w OZZ uczestniczy jedynie 24 Delegatéw. Tym
samym zgodnie ze Statutem ZCDK z uwagi na
brak quorum zebranie rozpoczeto sie w |l
terminie. Wéwczas wybrano prezydium 0ZZ -
przewodniczgcego Roberta Prusaka z RK
Luborzyca i asesora Magdalene Smreczak z RK
Lipnicy Matej, a na protokolantéw Pauline
Gurgul z RK Porgbka Uszewska i Krzysztofa
Wolskiego z RK Krakéw-Nowy Biezanéw. Po
wystuchaniu  sprawozdan - finansowego
i merytorycznego i udzieleniu absolutorium
Zarzadowi, wywigzata sie dyskusja nt. problemu
ze Sciggalnoscig sktadek cztonkowskich od RK.
Kwoty wptywajgce od RK nie pokrywaja bowiem
obowigzkowych sktadek do Europejskiego
i Miedzynarodowego Dzieta. Rozwazano kwote
ryczattowg (200 zt od RK) lub wieksza od tych
RK, ktére realizujg projekty ZCDK.

W podsumowaniu Ks. Stanistaw Mika - Prezes RK
w Niepotomicach, zwrécit uwage Delegatéw na
istote omawianego problemu. Ptacenie sktadek
jest wartoscig samg w sobie, poniewaz wskazuje
na przynalezno$¢ i identyfikacje do grupy lub
Dzieta, do ktérego nalezymy. Kazdy cztonek
danej organizacji powinien wiedzieé, ze sktadka
jest dobrowolng ofiarg, ale jesli chce do niej
nalezeé, to powinien ja uiscié. Innym rodzajem
wsparcia moze byé réwniez darowizna nawet
w wysokosci symbolicznej ztotéwki od oséb,
ktére korzystaja ze wsparcia projektowego.
Zuwagi na zbyt mate quorum i ew. zmiany
w Statucie  nie  zdecydowano sie  na
wprowadzenie nowych zasad dot. sktadek.
Ponadto wystuchano sprawozdania ks. Zenona
Myszka z RK teba o dziataniach Zwiazku
Diecezjalnego Diecezji Pelplifiskiej. Ks. Prezes
Jézef Jakubiec poinformowat o VII Pielgrzymce
Rodzin Kolpinga, a na zakoriczenie ks. Stanistaw
Mika zainspirowat zebranych piekna refleksja
dotyczacg wspélnoty Dzieta Kolpinga, ktére
wymaga m.in. osobistego rozwoju duchowego
i troski jego cztonkow o sposob, w jaki rozwija sie
osobista przyjazi z Chrystusem, potrzeby
stuchania siebie nawzajem, na ktore zawsze
brakuje czasu, organizacji szkoleri dla swoich
cztonkow, wspdtpracy ks. Prezesa z Rodzina
Kolpinga, a nawet utworzenia Rady Programowej
Kolpinga.

Oprac. K. Wolski
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VIlIl. WYDARZENIA

Zebranie Kontynentalne w Rzymie

W dniach 24-26 maja 2019 roku odbyto sie
Zebranie Kontynentalne Europejskiego Dzieta
Kolpinga. Gospodarzem tegorocznego spotkania
byto Dzieto Kolpinga w Tyrolu Potudniowym,
ktére zaprosito ponad 50 przedstawicieli
Zwigzkéw Narodowych Kolpinga z 17 krajéw
Europy do kolpingowskiego Hotelu Casa
Domitilla w Rzymie.

Podczas zebrania przedstawiono sprawozdanie
zdziatan zarzadu za poprzedni rok oraz
przedyskutowano i uchwalono nowa wersje
statutu Europejskiego Dzieta Kolpinga, zgodna
zuchwalonym w Limie statutem generalnym
Miedzynarodowego Dzieta Kolpinga.

Jak co roku, podczas zebrania nie zabrakto
wystgpiefr  zaproszonych przez gospodarzy
gosci. 62 lata po uchwaleniu Traktatéw
Rzymskich, ktére zapoczatkowaty proces
integracji europejskiej, w centrum dyskusji
postawiono pytanie dotyczace przysztosci
Europy. ,Ojcowie zatozyciele odwazyli sie
marzyé o lepszej Europie” - powiedziat gtéwny

A4 4

méwca, Riccardo Pozzi, specjalny
przedstawiciel urzedujgcego przewodniczacego
OBWE ds. mtodziezy i bezpieczenstwa, dodajac:
»A co z nami? Jak za 60 lat bedzie wygladat osad
naszych wnukéw na temat tego, co nasze
pokolenie zrobito, aby kontynuowaé te prace?”

Bardzo interesujgce okazaty sie sprawozdania
z dziatalnosci poszczeg6lnych Zwigzkoéw
Narodowych Europejskiego Dzieta Kolpinga,
przedstawione ~w  formie  5-minutowych
prezentacji. Kazdy z krajow zaprezentowat
wybrane dziatanie, realizowane przez Dzieto
Kolpinga w swoim kraju w ciggu ostatniego
roku, wéréd nich znalazty sie m.in.:

e projekt wspierajacy kobiety z terenéw
wiejskich w Serbii;

e oSrodek dla dzieci niepetnosprawnych
w ukraifiskim Szargorodzie;

e system ksztatcenia dualnego na wzér
niemiecki, realizowany w Rumunii;

e kursy jezykowe i pakiety zywnosciowe
w Albanii;

e projekt wymian mtodziezowych ,Art &
Heart” koordynowany przez Portugalie.

Dzieto Kolpinga w Polsce zaprezentowato
dziatania zwigzane ze wsparciem producentéw
kawy  Tatico w  Hondurasie.  Polske
reprezentowaty w  Rzymie 2  osoby:
wiceprzewodniczgca ZCDK - Beata
Harasimowicz oraz koordynatorka projektéw -
Magdalena Szczudto. W Zebraniu uczestniczyta
réwniez Patrycja Kwapik jako reprezentantka
Mtodego Kolpinga Europa.

Emocjonujacym momentem dla wszystkich
delegatéw byta wizyta na Pl Sw. Piotra
iuczestnictwo w Modlitwie Aniot Panski,
podczas ktérej Ojciec Swiety Franciszek
pozdrowit przedstawicieli Dzieta Kolpinga.

Oprac. P. Kwapik




Zebranie Rady Generalnej w Kolonii

W dniu 11 paZdziernika 2019 r. w Bensberg
(Niemcy) swietowali$my jubileusz 50- lecia pomocy
rozwojowej realizowanej przez Miedzynarodowe
Dzieto Kolpinga na $wiecie. W jubileuszu udziat
wzieto 40 delegatéw z ponad 30 krajéw Swiata.
Polskie Dzieto Kolpinga reprezentowaty: Patrycja
Kwapik i Magdalena Szczudto.

Polski wktad w pomoc i wspétprace rozwojowa
w ramach Dzieta Kolpinga to doswiadczenie
wsp6étpracy m. in z takimi krajami jak: Uganda,
Tanzania, Rwanda, Honduras, Meksyk, szereg
projektéw, przedsiewzieé, szkoleri, seminariéw, to
kampania ,Wiaderko pradu”, to sklep internetowy
z kawg Tatico ze sprawiedliwego handlu, to
codzienna praca wielu oséb. W kolejnych dniach
12 i 13 pazdziernika Magdalena Szczudto wzieta
udziat w Radzie Generalnej Miedzynarodowego
Dzieta  Kolpinga, podczas ktérej zostaty
przedstawione sprawozdania z dziatalnosci
poszczegblnych krajéw, jak réwniez uczestnicy
i uczestniczki wzieli udziat w konsultacjach
spotecznych zatozet Synodu Amazonskiego, ktére
przeprowadzat przedstawiciel Watykanu.

Oprac. M. Szczudto

Ztoty Jubileusz Swiecen kaptanskich

Przed 50 laty - przez rece kardynata Karola Wojtyty
- ks. pratat Jézef Jakubiec - obecny Prezes ZCDK
w Polsce - otrzymat niezniszczalny znak
Sakramentu Kaptanstwa.

Jezus Chrystus - Najwyzszy Kaptan napetnit go
Swa nadprzyrodzong taska i Mocg, by nieustannie
stuzyt ludziom w jego Kosciele. Ks. Jézef czynit to
w wielu miejscach: od Makowa Podhalarnskiego po
Rabke zdréj, przez Krakéw-tagiewniki, Krakéw-
Biezanéw i Krakéw-Nowy Biezandw, gdzie jako
proboszcz i Kkustosz wzniést  Sanktuarium
NajSwietszej Rodziny. Zatozyt tam jedna
z pierwszych w Polsce Rodzin Kolpinga i od ponad
éwieré wieku stuzy Kolpingowi jako jej duchowy
opiekun, a przez ostatnie lata jako Prezes
% krajowy Zwiazku Centralnego i cztonek Rady
: Fundacji Dzieta Kolpinga w Polsce.




X. NASZE PLANY NA ROK 2020

STYCZEN - CZERWIEC

KONTYNUACJA PROJEKTU ,,AKTYWNI

| SAMODZIELNI - SKUTECZNA SZANSA NA
ROZWGJ ZAWODOWY DLA 0SOB 30+”

W roku 2020 bedziemy kontynuowaé realizacje
projektu ,,Aktywni i Samodzielni - skuteczna
szansa na rozwéj zawodowy dla oséb 30+”
skierowanego do oséb w wieku 30+ pragnacych
podniesé swoje kwalifikacje na rynku pracy

i znaleZ¢ zatrudnienie.

STYCZEN - CZERWIEC

KONTYNUACJA PROJEKTU ,,PO 50-TCE
AKTYWNIE NA RYNKU PRACY”

W roku 2020 bedziemy kontynuowadé realizacje
projektu ,,Po 50-tce aktywnie na rynku pracy”
skierowanego do 0s6b w wieku 50+ pragngcych
podniesé swoje kwalifikacje na rynku pracy

i znalez¢ zatrudnienie.

STYCZEN - CZERWIEC

KONTYNUACJA PROJEKTU ,,SKUTECZNA
PARTYCYPACJA PUBLICZNA NGO”

W roku 2020 bedziemy kontynuowaé realizacje
projektu ,.Skuteczna partycypacja publiczna
NGO” skierowanego do cztonkdw, pracownikéw
i wolontariuszy organizacji pozarzadowych.

STYCZEN - GRUDZIEN

KONTYNUACJA PROJEKTU ,,AKTYWNI MtODZI
- PROGRAM ROZWOJU KOMPETNECJI
SPOLECZNYCH”

W roku 2020 bedziemy kontynuowad realizacje
projektu ,,Aktywni Mtodzi - program rozwoju
kompetencji spotecznych” adresowanego do
0s6b mtodych od 15 do 29 roku zycia. Projekt
bedzie realizowany w ramach dziatania 1.4.
»Mtodziez solidarna w dziataniu” Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj.

KONTAKT

Zwigzek Centralny Dzieta Kolpinga w Polsce
31-436 Krakéw, ul. Zutowska 51

E-mail. kolping@kolping.pl

www.kolping.pl

BKOLPING.-

STYCZEN - GRUDZIEN

KONTYNUACJA PROJEKTU ,,WSPOLNOTA SItA
ROZWOJU”

W roku 2020 bedziemy kontynuowaé realizacje
projektu ,Wspélnota sita rozwoju”, ktérego
celem jest wzmocnienie sieci Rodzin Kolpinga
zrzeszonych w Zwigzku, wzmocnienie
skutecznos$ci realizacji ich celéw statutowych

i mozliwo$¢ oddziatywania na obszarze lokalnym.
Projekt jest finansowany z Programu Rozwoju
Organizacji Obywatelskich na lata 2018-2030.

25 KWIETNIA 2020 R.

VIII PIELGRZYMKA POLSKICH RODZIN
KOLPINGA DO WADOWIC

~Tu sie wszystko zaczeto I” - Pielgrzymka Rodzin
Kolpinga do Wadowic dla uczczenia 100. rocznicy
urodzin $w. Jana Pawta Il.

LIPIEC

OGOLNE ZGROMADZENIE ZWIAZKU

Doroczne sprawozdawcze Ogélne Zgromadzenie
Zwiazku Centralnego Dzieta Kolpinga w Polsce
odbedzie sie w Czernej k/Krzeszowic.

SIERPIEN

FORUM SENIOROW

W ramach Tygodnia z Kolpingiem planujemy
organizacje FORUM SENIOROW.

27 PAZDZIERNIKA

SWIATOWY DZIEN MODLITWY
KOLPINGOWSKIEJ

W dniu 27 paZzdziernika wszystkie kolpingowskie
zwigzki beda celebrowaé doroczny Swiatowy
Dzier Modlitwy Kolpingowskiej.

4 GRUDNIA
DZIEN PATRONA
W pierwszym tygodniu grudnia poszczegélne
Rodziny Kolpinga obchodzi¢ bedg wspomnienie
Patrona - bt. ks. Adolpha Kolpinga.




