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. DUCHOWOSC

~IDZCIE DO JOZEFA, ON WAM POMOZE”

— PIELGRZYMKA DO KALISZA

W kolejng rocznice beatyfikacji
bt. ks. A. Kolpinga — 27 pazdziernika 2018
roku — przedstawiciele 9 RK przybyli
do Narodowego Sanktuarium §w. Jozefa
w Kaliszu, by w ramach VI Pielgrzymki
Rodzin Kolpinga zawierzy¢ $w. Jozefowi
wszystkie Rodziny Kolpmga w  Polsce.
Sw. Jozef jest przeciez pierwszym patronem
Rodzin Kolpinga. Szczegolnie czcit go bl. ks.
Adolph Kolping, ktorego gréb znajduje sie¢
przed oftarzem $w. Jozefa w kosciele
minorytow w Kolonii, gdzie A. Kolping byt
rektorem 1 duszpasterzem.

Pielgrzymka ta wpisala si¢ ponadto w wielkie
Narodowe Dzigkczynienie w 100. rocznice
Odzyskania Niepodlegtosci oraz 40. rocznice
wyboru na papieza §w. Jana Pawtla II. Dla nas
kolpingowcow byto to rOwniez wilgczenie sig
w obchody Swiatowego Dnia Modlitwy
Kolpingowskiej za naszych Braci i za Dzieto
Kolpinga w Hondurasie.

Pierwsze grupy pielgrzymoéw przybyly do
Kalisza juz w pigtek 26 pazdziernika - z obu
Rodzin z Krakowa, Luborzycy, Gdanska,
Kltodawy Gdanskiej i Chodziezy. Nazajutrz
dotaczyl do  nich  Chelmek, Leba
1 najliczniejsza grupa z pobliskiego Sycowa.
Razem bylo nas ok. 200 osob.

Wszyscy zgromadzili si¢ o godz. 9.00 w auli
Domu Pielgrzyma przy bazylice Sw. Jozefa.
Pielgrzymke rozpoczal modlitwa 1 slowem
wstepnym prezesa Zwigzku Centralnego —
ks. pralat Jozef Jakubiec. Z  kolei
Przewodniczacy Zwiazku — Robert Prusak
uroczyscie wreczyl ks. kanonikowi Zenonowi
Myszkowi akt przyjecia Zwiazku
Diecezjalnego Dzieta Kolpinga Diecezji
Pelplinskiej do Zwigzku Centralnego — jako
prezesowi tej pierwszej diecezjalnej struktury
kolpingowskiej w Polsce. Ks. Myszk
dziekujqc za ten dokument podkreélil 7€
przyczyni si¢ to do wzmocnienia wspotpracy
Rodzin Kolpinga w diecezji 1 przyniesie
korzys¢ calej wspdlnocie Dzieta Kolpinga w
Polsce. Z kolei Przewodniczacy Robert Prusak
oglosit, ze Zarzad Zwiazku przyznat kolejne
Honorowe Odznaki za Zastugi dla Dziela
Kolpinga w Polsce: ks. pratatowi Andrzejowi
Surowcowi prezesowi RK w Jarostawiu,
siostrze Ewie Kruglik — przewodniczacej RK
w Klodawie Gdanskiej 1 bratu Jozefowi
Promnemu -  przewodniczagcemu RK
w Sycowie. Na zakonczenie tej oficjalnej
czesci Krzysztof Wolski — sekretarz naczelny,
przyblizyt  zebranym  Dzielo  Kolpinga



. DUCHOWOSC

w Hondurasie, za ktore modlita si¢ tego dnia
cala $wiatowa wspdlnota kolpingowska.
Dodal, ze dla polskiego Dzieta Kolpinga jest
to szczeg6lnie wazne, gdyz rozpoczynamy
bliska wspotprace z Dzielem Kolpinga
w Hondurasie wlaczajac sie¢ w pomoc
tamtejszym rolnikom poprzez promocje kawy
Tatico uprawianej przez nich. Potwierdza to
wizyta dyrektora generalnego tamtejszego
Zwiazku brata Rufino Rodrigueza, ktory byt
w  Krakowie, by oméwi¢ szczegoty
wspotpracy obu  zwigzkow. Po tym
wystapieniu pielgrzymi przeszli — poprzedzeni
pocztami sztandarowymi — do Sanktuarium
Sw. Jozefa, gdzie powitat ich 1 opowiedzial
0 jego historii kustosz, ks. pratat dr Jacek
Plota, a ks. pratat Robert Lewandowski
wyglosil konferencj¢ o nabozenstwie do
sw. Jozefa. W piekny i wzruszajacy sposob
przedstawil jego wielka moc na podstawie
licznych cudéw 1 opieki duchowej nad
wiernymi czcicielami. Dopelnieniem tego byt
akt zawierzenie Dzieta Kolpinga $w. Jozefowi
przez obecnych Ksiezy Prezesow.
Kulminacyjnym momentem Pielgrzymki byta
Msza $w. koncelebrowana przez ksigzy
prezesow z bpem Ftukaszem Buzunem -
biskupem pomocniczym diecezji kaliskiej, do
ktérej czytania 1 modlitwe wiernych
przygotowala RK z Sycowa, a $piewem
dopemit  kolpingowski  Chér  , Familia”

z Krakowa-Nowego Biezanowa.

Po obiedzie
oczekiwany =z zainteresowaniem spektakl
teatralny pt. ,,Puls wolnosci. Wolnos$¢ jest
w nas” w wykonaniu mlodziezy z Rodziny

zgromadzeni obejrzeli

Kolpinga z Klodawy Gdanskiej wg
scenariusza Ewy Kruglik. Ten zywy obraz byl
lekcja historii  ostatnich 100 lat trudnych
dziejow naszej Ojczyzny, ktore z wielka pasja
1 zaangazowaniem zaprezentowato zebranym
kilkunastu  mtodych  aktoréw-amatorow,
wywolujac wielkie wzruszenie i1 entuzjazm
wsrod widzow. Brawa i podzigkowania nie
mialy konca, a wreczenie siostrze Ewie
Honorowej Odznaki Dziela Kolpinga, nadato
temu wydarzeniu jeszcze bogatsze znaczenie.
Na zakonczenie Pielgrzymki odmoéwilismy
modlitwe dzigkczynng w intencji wolnej
Ojczyzny.






ll. RODZINA

Rodzina w obliczu zmian
demograficznych

Od grudnia 2016 r. do lutego 2018 r.
realizowali$my projekt ,» Wspotczesne
wyzwania w edukacji dorostych w obliczu
zmian demograficznych” (The challenges
of the modern adult education in the face
of demographic changes) — w ramach
programu Erasmus +. Partnerami projektu

byly kolpingowskie zwiazki z Wegier, Czech,
Stowacji i Stowentii.

Projekt miat na celu wypracowanie narzedzi
dla  edukatorow i  trenerow  oraz
przedstawienie kreatywnych metod pracy
W edukacji dorostych. Podczas
mie¢dzynarodowych spotkan przedstawiony
zostal miedzypokoleniowy model edukacji
i metod edukacyjnych stuizagcy m.in.
utatwieniu pracy z rodzinami dysfunkcyjnymi,
przeciwdziataniu izolacji starszych ludzi oraz
godzeniu zycia rodzinnego z zawodowym.

W  ramach projektu odbylo si¢ 5
migdzynarodowych spotkan z udziatem 41
0s0b.

W lutym 2018 roku w Czechach odbyto si¢
ostatnie migdzynarodowe spotkanie
projektowe pt. ,Rodzina w potrzebie”
w  ktorym wzigli udzial koordynatorzy
projektu z ramienia kazdego
z uczestniczacych krajow oraz osoby
zaangazowane w  edukacj¢  dorostych.
Uczestnicy odwiedzili m.in. Rodzinne
Centrum prowadzone przez Rodzing Kolpinga
w Smecnie oraz ,,Azylovy dum” - Dom
Samotnej Matki w Pradze znajdujacy si¢ pod
opieka praskiej Rodziny Kolpinga.

Publikacja podsumowujaca rezultaty projektu
jest dostgpna w wersji elektronicznej pod
adresem:

https://www .kolping.pl/publikacje-online.html

- Erasmus+

('m The challenges of the modern adult education
LU in the face of demographic change
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»Godnos¢ czlowieka — moja, twoja,
nasza” — projekt dla seniorow

Celem gltownym projektu byt rozwoj ustug
spolecznych  $wiadczonych przez osoby
starsze 60+ na rzecz osob starszych 60+ oraz
wspieranie dziatan samopomocy
1 samoorganizacji senioré6w realizowanych
przez 14 Kolpingowskich Klubow Seniora
(KKS) na  terenie = wojewoddztwa
matopolskiego 1 podkarpackiego.

Projekt byt realizowany w okresie 1.05-
31.12.2018 r. 1 obeyjmowat 4 bloki tematyczne:

1. Rozwdj ustug asystenckich i opiekunczych
dla o0so6b starszych o ograniczonej
samodzielnosci;

2. Rozwoj nowatorskich ustug spotecznych
KKS;

3. Rozwdj KKS — grup samopomocy
seniorow;

4. Forum seniorow — ustugi spoleczne dla
0s6b starszych o ograniczonej
samodzielnosci.

Zrealizowano nastgpujace cele szczegotowe:

e Rozw¢j ustug asystenckich i1 opiekunczych
dla os6b starszych o ograniczonej
samodzielno$ci poprzez przygotowanie w
ramach kursu 20 opiekunéw 0sob
starszych. Zrealizowano 80 godzin kursu
w 2 grupach dla 20 osob Uczestnicy
kursu odbyli tez praktyke wolontaryjna
(380 h). Przeszkolone osoby moga
angazowa¢ si¢ jako wolontariuszki/
wolontariusze w domach opieki lub/i
pomaga¢ osobom starszym w rodzinie
oraz swoim otoczeniu.

e Zwigkszenie zakresu 1 upowszechnienie
kampanii spotecznej ,,Niedzielne obiady”
dla senioréw na terenie 14 lokalnych
miejscowosci  poprzez realizacje 291
obiadow w ramach 18 spotkan dla 241
senioroOw, a takze poprzez zachgcanie do
dobroczynnosci.

Wzmocnienie i1 rozwdj nowych ushug
spotecznych wsréd 14 grup samopomocy
1 samoorganizacji  seniorow w14
spotecznosciach  lokalnych  (poprzez
realizacje: 7 seminariow dla 14 KKS pt.
»R0zw0j ushug spolecznych w §rodowisku
lokalnym”, realizacj¢ 8h coachingu dla
2 nowopowstajacych grup, realizacje 36h
coachingu wspierajagcego w  zakresie
realizacji nowych pomystow,



zorganizowanie 14 wyj$¢/wyjazdow na
wydarzenia kulturalne (200 biletow).

o Integracja spoleczna, wymiana dobrych
praktyk i transfer wiedzy w zakresie ushug
spotecznych realizowanych w oparciu
o ide¢ ,,seniorzy dla seniorow” wsrod 63
0sob z 14 KKS 1 lokalnych spotecznosci w
okresie  realizacji  projektu  poprzez
realizacj¢ Forum Senioréw.

Reasumujac, w projekcie wziely udziat 353
osoby, w tym 336 osob 60+, a dziatania
projektowe byly prowadzone przez Rodziny
Kolpinga w Bochni, Brzesku, Chelmku,

Dg¢bnie,  Jarostawiu, = Krakowie-Nowym
Biezanowie, Krakowie-Klubie Celtyckim,
Luborzycy, Makowie Podhalanskim,

Os$wiecimiu, Porebie Zegoty i Wadowicach.

Projekt byt wspotfinansowany ze srodkow
otrzymanych od Ministerstwa Rodziny, Pracy
i Polityki Spolecznej w ramach Rzgdowego
Programu na rzecz Aktywnosci Spolecznej
Osob Starszych na lata 2014-2020.

Niedzielne obiady seniorow

Jednym z najwazniejszych dziatan projektu
,Godnos¢ czlowieka — moja, twoja, nasza”
byla akcja ,,Niedzielny obiad senioréw”.
Na spotkania przy niedzielnym obiedzie
zapraszani byli przez kolpingowskich
wolontariuszy samotni seniorzy, dotychczas
nieuczestniczacy w dziataniach
Kolpingowskich Klubow Seniora. Integracja
1 poczucie wspolnoty sprawily ogromng
rados$¢ seniorom. Na spotkaniach zawiazaty
si¢ migdzy seniorami przyjaznie 1 wiele
z zaproszonych oso6b nadal si¢ spotyka.
Spotkania pozwolily uczestnikom zostawic
na kilka godzin codzienno$¢, wyjs¢ z domu,
cieszy¢ si¢ obecno$cig innych ludzi, mito
spedzi¢ czas. W ramach  projektu
przygotowano 291 obiadéow dla 241 oséb.
Przygotowano takze film promujacy akcje.

ASOS

Rzadowy Program na rzecz Aktywnosci Spolecznej

Osob Starszych na lata 2014-2020

Godnosé cztowicka -
moja, twoja, nasza"



Forum Seniorow

W dniach 25-30.08.2018r. w Rabce-Zdroju
zorganizowane zostalo Forum seniorow
nt. dzialania grup samopomocowych seniorow
1 rozwoju ustug spotecznych w oparciu o ide¢
»seniorzy dla seniorOw”, reagowania na
potrzeby senioréw zyjacych w najblizszym
otoczeniu oraz rozwoju standardu ushug
spolecznych na rzecz senior0w w oparciu
o chrzescijanskie wartosci. W Forum wziely
udziat 63 osoby.

W ramach Forum zrealizowano nast¢pujace
prelekcje: ,, Wartosci kolpingowskie — nauka
bt. ks. A. Kolpinga w praktyce realizacji ustug
spolecznych”  oraz  , Nauka  spoteczna
Kosciola — inspiracijg w zakresie ustug
spolecznych” —ref.: ks. Jozef Jakubiec.
Przedstawiono prezentacje: Rodzina,
wspolnota, uczestnictwo — lokalny system
wsparcia seniorow - ref.: Anna L. Stanowska
oraz , Zycie i godnos¢ Iudzka- ustugi
spoteczne na rzecz osob starszych oparte na
wartosciach na przyktadzie bt. ks. Wiadystawa
Bukowinskiego — Apostola Zestancow " ref.:
ks. dr Jan Nowak.

Odbyly si¢ warsztaty terenowe: ,,Lokalna
polityka spoteczna oparta na wartosciach
chrzescijanskich” ze zwiedzaniem parku

zdrojowego, muzeum 1  zabytkowego
kosciotka  drewnianego  oraz  Lokalne
inicjatywy KKS na rzecz wspolpracy
w obszarze  polityki  spotecznej,  ktore
prowadzit lokalny przewodnik-senior Julian
Staniewski.

W ramach ewaluacji Forum oméwiono dobre
praktyki prosenioralne KKSoéw, a grupy
senioralne zaprezentowaty swoje
doswiadczenia  zdobyte w  dziataniach
projektowych ,,Niedzielne obiady seniorow”.
Pod kierunkiem moderatora przeprowadzono
dyskusje pt. ,,Kolpingowski Klub Seniora jako
skuteczny model ustug spotecznych”.

Forum wykazato, ze seniorzy nie sg ci¢zarem
dla spoteczenstwa, lecz wnosza — w miarg
swoich sit 1 zdrowia — cenne inicjatywy
stuzace spoteczno$ci lokalnej. Odwiedzaja
ludzi samotnych, starszych
1 niepelnosprawnych, dotrzymujac im
towarzystwa, wystuchujagc ich zwierzen,
potrzymaja za r¢ke, czasem przyniosa maty
upominek zapraszajac na tzw. niedzielne
obiady w swych klubach. Nie stronig od
spacerdw 1 ruchu na wolnym powietrzu i s3
cieckawi poznawania lokalnego 1 dalszego
otoczenia.



IV. MLODZIEZ

Realizowane projekty mlodziezowe

W roku 2018 Zwigzek Centralny Dzieta Kolpinga w Polsce realizowal 3 migdzynarodowe projekty
mtodziezowe finansowane ze srodkdw programu Erasmus +:

»Skuteczna komunikacja, lepsza
partycypacja mtodych” (,Smart
communication — smart youth
participation”)

Realizacja projektu trwata do 31 maja 2018 r.
W ostatnim etapie projektu odbywala sie¢
promocja podrecznika dot. komunikacji
w pracy z mlodzieza ,, Model komunikacji
i promocji w pracy z miodziezqg” (Model of
communication and promotion in youth work),
wydanego we wspolpracy z partnerami
projektu z Niemiec, Stowenii i Rumunii.

Podrgcznik jest dostgpny w wersji
elektronicznej pod adresem:
https://www.kolping.pl/publikacje-online.html

»Model zatrudnienia mlodziezy” (Model of
youth development for employment)

Projekt koordynowany przez Dzieto Kolpinga
w Serbii dotyczyl sytuacji mtodziezy na rynku
pracy, a dzialania byty skierowane do
pracownikow milodziezowych 1 mlodziezy
z Polski, Serbii i Rumunii. Realizacja trwata
do 31 pazdziernika 2018 roku.

Sztuka & Serce — narze¢dzia do integracji
ludzi, zmiany Swiata (4rt & Heart — tools to
connect people, change the world)

Projekt dotyczy wymian mtodziezowych
z zakresu sztuki, jest koordynowany przez
Dzieto Kolpinga w Portugalii w partnerstwie
z kolpingowskimi organizacjami z Polski,
Stowenii, Litwy 1 Niemiec. Projekt bedzie
realizowany do potowy 2019 r.

- Erasmus+
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Trening dla pracownikow

mlodziezowych w Krakowie
(16-20.05.2018 r.)

Spotkanie pod tytulem ,,Umiejetnosci
kierownicze i przywodcze” (Managerial and
leadership skills”) bylo skierowane do 21
liderow mtodziezowych z Polski, Serbii

1 Rumunii uczestniczgcych
w mi¢dzynarodowym  projekcie  ,,Model
zatrudnienia  miodziezy”  finansowanym

ze $§rodkoéw programu Erasmus +.

W  programie  przewidziano  warsztaty
dotyczace zarzadzania i rozwoju umiejetnosci
liderskich. Uczestnicy mieli okazj¢ zapoznaé
si¢ z narzgdziem do pracy z milodzieza
»Model komunikacji 1 promocji w pracy
z mlodzieza”, a podczas dedykowanych zajeé
w grupach migdzynarodowych mogli rozwija¢
pomysty na akcje 1 projekty spoteczne.

Jednym z punktow programu byla wizyta w
hafciarni Anny Duzynskiej, beneficjentki
projektu ,,Tak, potrafie!”, ktéora otrzymata
dofinansowanie = na  zalozenie  wlasnej
dziatalnosci gospodarczej. Anna podzielita si¢
swoim doswiadczeniem zwigzanym
z prowadzeniem wtlasnej firmy i rozwijaniem
nowych pomystéw na biznes.

W programie przewidziano réwniez czas na
zwiedzanie najpigkniejszych zakatkow
Krakowa i okolic — Ojcowa i1 Pieskowej Skaty.

Wymiana mlodziezowa w Sremskich
Karlovcach / Serbia
(13-18.08.2018r.)

Wymiana mlodziezowa ,Ja na rynku
pracy” (Me on the labour market), odbyta si¢
w sierpniu 2018 r. w miescie Sremskie
Karlovci w Serbii.

Warsztaty dla 27 uczestnikow z Polski, Serbii

1 Rumunii, ktore odbywaty si¢
w mtodziezowym osrodku Ekoloski Centar
Radulovacki, zostaly przygotowane

i poprowadzone przez dwie trenerki Isidorg
Paklar i1 Jelen¢ Stankovi¢. Tematy szkolen
dotyczyty efektywne; komunikacji oraz
praktycznych ¢wiczen z zakresu umiejetnosci
przydatnych na rynku pracy. Uczestnicy
dzielili si¢  swoimi  do$wiadczeniami,
dyskutowali o stereotypach pracujac
w mig¢dzynarodowych grupach.

Podczas wymiany zorganizowano roéwniez
spotkania z osobami, ktore odniosty sukces na
rynku pracy prowadzac wlasng dziatalnos¢
gospodarcza. Byla to m.in. Jelena Marié
z gospodarstwa agroturystycznego Carpe diem
produkujacego ekologiczne sery owcze oraz

Aleksandar Radukin zalozyciel agencji
kreatywnej Homepage.

Wymiana odbyla si¢ w ramach projektu
,Model zatrudnienia mtodziezy”
finansowanego ze  $rodkdw  programu
Erasmus + .

Wymiana mlodziezowa w Lamego
/ Portugalia
(28.08 - 03.09.2018 r.)

Spotkanie w Portugalii bylo pierwszym
z yklu miedzynarodowych warsztatow dla
mtodziezy, realizowanych w ramach projektu
wSztuka & Serce — narzedzia do integracji
ludzi, zmiany swiata” (Art & Heart — tools to
connect people, to change the world)
finansowanego ze  $rodkow  programu

11



Erasmus+ Unii  Europejskiej.  Ponizej
przedstawiamy relacj¢ uczestniczki Emilii
Wisdniewskiej:

. Na przetomie sierpnia i wrzesnia piec
mtodych 0sob z Polski wraz z uczestnikami
z Portugalii, Niemiec, Litwy i Stowenii
wzieto udzial w wymianie poswieconej
sztuce jako metodzie lqczenia ludzi
i zmieniania swiata.

Spotkanie odbylo sie w malowniczym
miasteczku Lamego na podtnocy Portugalii.
W oficialnym  powitaniu  uczestniczyli
przedstawiciele lokalnych wiladz oraz zespot
muzyczny 897 Sons do Douro. Nastepnie
rozpoczela sie gra miejska, dzieki ktorej
uczestnicy mieli mozliwos¢ zwiedzi¢ miasto
i pozna¢ lokalne zwyczaje i tradycje.

Na nastepny dzien zaplanowana zostata
wizyta w ArtDance School, gdzie pod czujnym
okiem  Roberto  Saben¢i grupa mogta
sprobowac swoich sit w nowoczesnym tancu.
Popotudniem odbyta sie dyskusja z udziatem
fotografa i artysty Jodo Pedro Fonseci na
temat przekazywania odczué¢ i poglgdow
za pomocq sztuki.

Nastepnego rana z wizytq pojawila sig¢ grupa
Rancho regional de Fafel. Jej cztonkowie w
niezwykle dynamiczny sposob zaprezentowali
regionalne stroje, muzyke i tance. Kolejnym
punktem programu byta wizyta w muzeum
tradycyjnych masek, gdzie po zwiedzaniu
uczestnicy  mieli  szans¢  zaprojektowac
i stworzy¢ wiasng maske.

Na ostatni dzien zostal zaplanowany rejs
rzekq Douro i typowa portugalska kolacja.
Wszyscy wrocili  do domow  szczesliwi
i bogatsi o nowe doswiadczenia.”

- Erasmus+

12

Wymiana
mlodziezowa

w Ingolstadt / Niemcy
(15-21.12.2018 r.)

W dniach 15-21 grudnia 2018 r. w mieScie
Ingolstadt w Niemczech odbyto sie¢ kolejne
spotkanie mlodziezy w ramach projektu A4
& Heart — tools to connect people, to change
the world realizowanego ze $rodkow
programu Erasmus +. Polske reprezentowato
5 osob.

Podczas wymiany mlodziez z 5 krajow:
Polski, Niemiec, Portugalii, Stowenii 1 Litwy
dyskutowata o stereotypach oraz tworzyla
inspirowany nimi kolaz. Nie zabraklo
wydarzen zwigzanych z kulturg i1 sztukg — w
centrum  mlodziezowym  grupa mogta
sprobowa¢ swych sil tanczac break dance
1 medytujac, odbyty sie zajecia malarskie oraz
rozwijajace  kreatywnos¢ 1 integrujace
uczestnikow.

W  programie spotkania uwzgledniono
réwniez najwigksze lokalne atrakcje — wizyte
w muzeum Audi oraz kolacj¢ na jarmarku
bozonarodzeniowym.



V. RYNEK PRACY

» lak, potrafie!” — kompleksowe
wsparcie os6b mlodych

W czerwcu 2018 r. zakonczyliSmy realizacje
projektu ,,Tak, potrafig!”, ktérego celem byla
aktywizacja zawodowo-edukacyjna miodych
0s6b biernych zawodowo w wieku 15-29 lat,
prowadzaca do zwigkszenia zatrudnienia
poprzez indywidualnie sprofilowana,
kompleksowg oferte A4 ramach
Indywidualnego Planu Dziatania.

Do projektu zrekrutowano 191 osoéb. Mtodzi
ludzie otrzymali wszechstronne wsparcie
doradcze, zarowno doradcy zawodowego,
psychologa, jak i posrednika pracy, a takze
mozliwos$¢ nabycia kwalifikacji zawodowych
dzigki szkoleniom i stazom. Dzigki temu
mogli wzmocni¢ swoje kompetencje na rynku
pracy. Zrealizowano 73 staze i bony stazowe
oraz ponad 116 szkolen w ramach kursow
i1bonow szkoleniowych, w ktorych wzigto
udziat 71 osob. Efektem przeprowadzonych
szkolen bylo uzyskanie 67 certyfikatow
zewnetrznych. Ponadto 8 o0so6b otrzymalo

dotacje na zatozenie dziatalnosci
gospodarczej 1 zalozylo wlasne firmy.
Przyznali$my tez 35 dodatkoéw

aktywizacyjnych osobom, ktére samodzielnie
znalazty miejsce pracy. W wyniku wszystkich
dziatan 100 osob uzyskato zatrudnienie.

Wsparcie bylo realizowane poprzez dziatania
czterech Centrow Kolpinga: w Brzesku,
Krakowie, Oswigcimiu i Wadowicach.

Projekt  wspotfinansowany  przez — Unie
Europejskg  ze  sSrodkow  Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach
Poddziatania 1.2.2  Wsparcie udzielane
z Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi
mtodych - Program Operacyjny Wiedza
Edukacja Rozwoj (PO WER).

Fundusze y a
E Europejskie .[< OLPING Unia Europejska -

. . .. : Europejski Fundusz Spoteczny
Wiedza Edukacja Rozwdj www.kolping.pl

Projekt realizowany w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych
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KOLPING
Una 3istopiy con Futuro

Malopolskie Aktywne Kobiety

W czerwcu 2018 r. zakonczyliSmy realizacje
projektu ,,Matopolskie Aktywne Kobiety”
majacego na celu wsparcie kobiet na rynku
pracy poprzez wzmocnienie ich potencjatu
zawodowego.

Projekt byt skierowany przede wszystkim do
bezrobotnych lub biernych zawodowo kobiet
powyzej 30 roku zycia (w tym zwlaszcza
kobiet 50+), mieszkajacych na terenie
powiatu: brzeskiego, olkuskiego,
oswiecimskiego lub wadowickiego. Wsparcie
bylo realizowane poprzez dziatania czterech
Centrow Kolpinga: w Brzesku, Krakowie,
Oswigcimiu 1 Wadowicach.

W projekcie wzigto udziat 117 beneficjentéw,
w tym 60 oséb bezrobotnych (24 dlugotrwale
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bezrobotnych), 35 o0s6b niepelnosprawnych
oraz 70 os6b o niskich kwalifikacjach.
W ramach projektu uczestnicy skorzystali
z oferty szkolen, stazy zawodowych oraz
zatrudnienia subsydiowanego trwajgcego 6 lub
12 miesiecy. Ponadto w trakcie realizacji
projektu istniata mozliwo$¢ zwrotu kosztéw
zwigzanych z opiekg nad osobami zaleznymi
oraz zwrotu kosztow przejazdu na zajecia.

W ramach dzialan projektowych udzielono
wszystkim 117 uczestnikom projektu wsparcia
specjalistow: doradcy zawodowego,
psychologa, prawnika, posrednika pracy,
doradcy IT. Projekt dat mozliwosé
podniesienia kwalifikacji zawodowych m.in.
w ramach kursow jezykowych,
gastronomicznych, prawa jazdy 1 innych
konczacych si¢ uzyskaniem odpowiednich
uprawnien. Kwalifikacje takie uzyskato 31
uczestniczek.

W trakcie realizacji projektu 45 0so6b uzyskato
mozliwo$¢ zdobycia praktycznego
doswiadczenia zawodowego w trakcie stazu
trwajacego min. 3 miesigce. 25 0s0b
skorzystalo z subsydiowanego zatrudnienia
(trwajacego 6 lub 12 miesigcy). 56 0s6b po
zakonczeniu udzialu w projekcie kontynuuje
zatrudnienie.

Projekt  realizowany w  ramach  Osi
priorytetowej 8. Rynek pracy, Dziatania 8.2
Aktywizacja zawodowa, Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Maltopolskiego  2014-2020 w  ramach

dofinansowania z Europejskiego Funduszu
Spotecznego.



Rozwdj i praca — dla osob 50+

Czerwiec 2018 r. to czas przypadajqcy na
zakonczenie projektu ,,Rozwdj 1 praca —
aktywizacja zawodowa oso6b po 50 roku
zycia”. W projekcie braty udzial osoby
bezrobotne oraz bierne zawodowo
zamieszkujace powiaty: wielicki, wadowicki,
oswiecimski lub miasto Krakow.

Do projektu zrekrutowano 132 osoby, w tym
81 kobiet i 51 mezczyzn, bedace zardwno
osobami bezrobotnymi (96 oséb w tym 65
kobiet oraz 31 me¢zczyzn), jak 1 biernymi
zawodowo (36 osoOb; 16 kobiet oraz 20
mezezyzn). W ramach projektu Uczestnicy
otrzymali wsparcie od doradcy zawodowego,
psychologa, coacha, posrednika pracy
i doradcy klienta, a takze doradcy
i wolontariusza IT.

Zrealizowano 63 szkolenia ,,szyte na miarg”,
13 stazy zawodowych trwajacych po
3 miesigce, zatrudnienie subsydiowane (18
uméw na subsydiowane zatrudnienie) oraz
sciezke 30-stu 6 miesiecznych stazy
zawodowych. Dodatkowo uczestnicy mieli
mozliwo$¢ podniesienia kompetencji
cyfrowych poprzez udziat w szkoleniach
ECDL Base/Profile (16 o0s6b) oraz dzigki
wsparciu doradcy informatycznego/
wolontariusza.  Efektem  projektu  bylo
podjecie zatrudnienia przez 77 oséb w wieku
50+ (w tym 54 osoby bezrobotne 1 23 osoby
bierne), z czego 59 oséb podjeto zatrudnienie
w sposob efektywny, tj. co najmniej na 3

Fundusze
Europejskie
Py ogr amm Reguonalry

ji praca — aktywizacja zawodowa osob po 50 r.z.
bezptatne wsparcie w znalezieniu pracy

miesigce w ramach umowy o0 prace.
Dodatkowo 41 uczestnikow projektu uzyskato
kwalifikacje zwickszajac swoja szanse¢ na
zatrudnienie na lokalnym rynku pracy.
Sposrod pozostatych form wsparcia, 108 osob
podniosto kompetencje cyfrowe, 14 0s6b
uzyskato poradnictwo z zakresu opieki nad
osobami zaleznymi, w tym 7 osob skorzystalo
ze zwrotu kosztéw opieki nad osobg zalezng.
Uczestnicy prOJektu otrzymali stypendia
szkoleniowe 1 stazowe, zwrot kosztow
przejazdu, a takze mozliwos¢ zwrotu kosztow
opieki nad osobg zalezna.

Wsparcie bylo realizowane poprzez dziatania
trzech Centrow Wsparcia Kolping w:
Krakowie, Oswiecimiu i Wadowicach.

Projekt byt realizowany w ramach Osi
priorytetowej 8. Rynek pracy, Dziatania 8.2

Aktywizacja zawodowa, Regionalnego
Programu  Operacyjnego Wojewodztwa
Maltopolskiego ~ 2014-2020 w  ramach

dofinansowania z Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

N\ MALOPOLSKA HKOLPING  uieer [
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Aktywni i Samodzielni — skuteczna
szansa na rozw0j zawodowy dla
osob 30+

Od lipca 2018 r. Zwigzek Centralny Dzieta

Kolpinga  realizuje  projekt  ,,Aktywni
1 Samodzielni (AS) — skuteczna szansa na
rozwdj zawodowy dla osob 30+”. Projekt
zaktada aktywizacje 140 Matopolan w wieku
powyzej 30 r.z. Grupe docelowa tworzg osoby
bezrobotne lub bierne zawodowo, znajdujace
si¢ w szczeg6Olnie niekorzystnej sytuacji
spoteczno-zawodowej. Do konca marca 2019
r. ze wsparcia w ramach projektu skorzystato
98 o0sob w tym 68 kobiet oraz 30 mezczyzn.
W ramach kompleksowych dziatan
wspierajacych aktywizacje zawodowg
uczestnikom projektu zaproponowano cykl
warsztatow ~ z doradca  zawodowym,
psychologiem, spotkania indywidualne z tymi
specjalistami oraz wsparcie coacha, trenera
pracy, posrednika pracy. Catos¢
przyznawanego wsparcia jest realizowana
w odpowiedzi na Indywidualny Plan Dziatania
tworzony dla kazdego uczestnika projektu
przez doradcow klienta.

Fundusze
jski Rzeczpospolita
Europejskie
i Program Regionalny Polska
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Dotychczas osiggni¢to nastgpujace rezultaty:

e 16 0s0b realizuje 4-miesi¢czny staz
zawodowy,

e 7 0s6b realizuje 3-miesigczny staz
zawodowy,

e 1 osoba skorzystala ze szkolenia po
zakonczonym 3-miesi¢cznym stazu,

e 16 0s06b realizuje bony szkoleniowe,

e 11 0s6b rozpoczeto prace w ramach
zatrudnienia subsydiowanego.

Efekty dzialan

Do konca marca 2019 r. 25 o0so6b podjeto
zatrudnienie (18 kobiet oraz 7 me¢zczyzn), z
czego 15 o0sob pracuje w sposob efektywny (tj.
na minimum 3 miesigce, minimum ‘2 etatu
oraz kwot¢ minimalnej krajowej — obliczang
odpowiednio do wysokosci etatu). 2 osoby
uzyskaly  kwalifikacje =~ zawodowe  po
opuszczeniu projektu oraz 2 osoby skorzystaty
ze zwrotu kosztow opieki nad osobami
zaleznymi. Dodatkowo 84 osoby uczestniczyty
we wsparciu doradcy cyfrowego (warsztatach
1/lub spotkaniach indywidualnych). Uczestnicy
projektu otrzymali stypendia szkoleniowe
i stazowe, zwrot kosztow przejazdu, a takze
mozliwos¢ organizacji wsparcia
psychologicznego w zakresie zapewnienia
opieki nad osobg zalezng.

Wsparcie jest realizowane poprzez dziatania
czterech Centréw Wsparcia Kolping w:
Krakowie, Oswigcimiu, Brzesku
1 Wadowicach.

Projekt jest realizowany w ramach Osi
priorytetowej 8. Rynek pracy, Dziatania 8.2

Aktywizacja zawodowa, Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Maltopolskiego  2014-2020 w  ramach

dofinansowania z Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny



»P0 50-tce aktywnie na rynku pracy”

Od lipca 2018 r. Zwigzek Centralny Dzieta
Kolpinga realizuje projekt ,Po 50-tce
aktywnie na rynku pracy”. Projekt zaklada
aktywizacj¢ zawodowg 140 Malopolan
w  wieku powyzej 50 r.z. Grupe docelowg
tworzg osoby bezrobotne lub  bierne
zawodowo, znajdujgce si¢ w szczegdlnie
niekorzystnej sytuacji spoteczno-zawodowe;.
Do konca marca 2019 r. ze wsparcia
w ramach  projektu  skorzystalo 73
uczestnikow w tym 51 kobiet oraz 22
mezcezyzn. W ramach kompleksowych dziatan
wspierajacych aktywizacje zawodowa
uczestnikom projektu zaproponowano cykl
warsztatbow  z  doradca  zawodowym,
psychologiem, spotkania z ww. specjalistami
oraz wsparcie coacha, trenera zatrudnienia
wspieranego  pracy, posrednika  pracy,
specjalisty IT.

Calos¢  przyznawanego  wsparcia  jest
realizowana w odpowiedzi na Indywidualny
Plan Dzialania tworzony dla kazdego
uczestnika projektu przez doradcow klienta.

Dotychczasowe rezultaty projektu:

e 10 o0s6b realizuje 3-miesigczny staz
zawodowy,

e 17 0s06b realizuje szkolenia,
e 4 osoby realizujg bony szkoleniowe,

e 12 0s6b rozpoczglo prace w ramach
zatrudnienia subsydiowanego.

Rzeczpospolita
'olska

. o

Fundusze
Europejskie
Program Regionalny

A" MALOPOLSKA

KRAKOW
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Efekty dzialan

Do konca marca 2019 r. 14 oséb podjeto
zatrudnienie (9 kobiet oraz 5 mezczyzn),
z czego 10 0sob pracuje w sposob efektywny
(. na minimum 3 miesigce, minimum % etatu
oraz kwote minimalnej krajowej — obliczang
odpowiednio do wysoko$ci etatu). 2 osoby
uzyskaty  kwalifikacje =~ zawodowe  po
opuszczeniu projektu oraz 1 osoba skorzystata
ze zwrotu kosztow opieki nad osobami
zaleznymi. Dodatkowo 69 oséb uczestniczyto
we wsparciu doradcy cyfrowego (warsztatach
1/lub spotkaniach indywidualnych).
Uczestnicy projektu otrzymali stypendia
szkoleniowe 1 stazowe, zwrot Kkosztow
przejazdu, a takze mozliwo$¢ organizacji
wsparcia  psychologicznego w  zakresie
zapewnienia opieki nad osobg zalezng.

Wsparcie jest realizowane poprzez dziatania
czterech Centrow Wsparcia Kolping w:
Krakowie, Os$wiecimiu, Brzesku
1 Wadowicach.

Projekt  jest realizowany w ramach Osi
priorytetowej 8. Rymek pracy, Dziatania 8.2

Aktywizacja zawodowa, Regionalnego
Programu  Operacyjnego Wojewoddztwa
Maltopolskiego ~ 2014-2020 w  ramach

dofinansowania z Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

Unia Europejska
Europejsk| Fundusz Spoteczny
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VI. WSPARCIE DLA NGO

Skuteczna Partycypacja
Publiczna NGO

W pazdzierniku 2017 r. Zwigzek Centralny

Dzieta Kolpinga w Polsce wraz ze
Stowarzyszeniem Rozwoju Karier
Doktorantow i Doktorow POLDOC rozpoczat
realizacje projektu pt.: »Skuteczna

partycypacja publiczna NGO” w ramach
Dziatania  2.16 ~ Usprawnienie  procesu
stanowienia prawa (Program Operacyjny
Wiedza Edukacja Rozw¢j] - PO WER).
Miniony rok to szereg szkolen, seminariow
1 spotkan indywidualnych. Zorganizowano
wsparcie w Krakowie, ale rowniez poza
malopolska stolica. JesteSmy otwarci na
propozycje uczestnikow — analizujemy ankiety
po  szkoleniach, utrzymujemy  kontakt
telefoniczny 1 mailowy.

W roku 2018 r. zrealizowalismy:

e 2 Akademie Partycypacji Publicznej — 3-
dniowe konferencje poswigcone tematyce
partycypacji  publicznej (Niepolomice,
Sucha Beskidzka),

e 11 szkolen o tematyce pozwalajacej naby¢
wiedze ekspercka w zakresie udzialu
W procesie stanowienia prawa,

Fundus_ze 3
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwoj

RKOLPING

www.kolping.pl
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e 9 seminariow konsultacyjnych —warsztatow
wzmacniajacych praktyczne umiejetnosci
w zakresie udzialu w procesie stanowienia
prawa. We wsparciu uczestniczyly 243
osoby.

Wszystkie  dziatania  bgda  realizowane
na terenie Malopolski do konca marca 2020 r.

Projekt ,,Skuteczna partycypacja publiczna
NGO” jest wspolfinansowany przez Unig
Europejskq  ze  srodkow  Europejskiego
Funduszu Spolecznego w ramach Dzialania
2.16 Usprawnienie procesu stanowienia prawa
(Program  Operacyjny  Wiedza Edukacja
Rozwoj -PO WER).

=~ .« FIO

Funousez INICJATYW
obywaL.eLsKIich

Narodowy Instytut Wolnosci
Centrum Rozwoju Spoleczenstwa Obywatelskiego

\ d“‘mm«, /4
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NGO - AS — nowa generacja
organizacji: Aktywne i skuteczne

Zwiazek Centralny Dzieta Kolpinga w Polsce
od maja 2018 roku realizuje projekt pn.: ,,NGO
-AS = Nowa Generacja Organizacji — Aktywne
1 Skuteczne” dofinansowany ze $rodkow
Programu FIO w edycji 2018 r. Projekt ma na
celu  wzrost  profesjonalizmu  dziatan
matopolskich  organizacji  pozarzadowych
i wzrost aktywnosci obywatelskiej wsrod
lokalnych lideréw dziatajacych na terenie woj.
matopolskiego. Cel projektu realizowany jest
poprzez dziatania prowadzone przez Centrum
Wsparcia NGO funkcjonujace przy Zwiagzku
Centralnym Dzieta Kolpinga w Krakowie we
wspolpracy z Matopolska Siecig NGO.

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny
WWW POLDOC PL



W 2018 r. zrealizowaliSmy w projekcie
nastepujace dziatania dla matopolskich NGO:

Spotkania animacyjne, w ramach ktorych
$wiadczone sg konsultacje obywatelskie dla
liderow lokalnych, ktorzy chca podniesé
swoja aktywno$¢ obywatelska.

Zorganizowano 6 spotkan mobilnych na
terenie Malopolski: Bochnia (6.10.2018),
Krakéw  (17.10.2018), Porgba  Zegoty
(12.11.2018) Makow Podhalanski
(23.11.2018), Oswigcim (29.11.2018),
Bochnia- Nowy Wisnicz (13.12.2018).
W spotkaniach udzial wzi¢to ogétem 71 oséb.

Inkubator NGO w ramach ktoérego §wiadczone
sa konsultacje zwigzane z rejestracjag nowych
organizacji, wsparciem doradczym
zwigzanym z dziataniami nowych organizacji
oraz wsparcie infrastrukturalne
nowopowstatych NGO takie jak: sale na
spotkania, zebrania, dostgp do komputera
z Internetem, adres pocztowy i odbior
korespondencji, wypozyczenie projektora.

Z inkubatora skorzystato 5 osob, ktore chca
zatozy¢ nowa NGO, w tym udzielono 10 h
doradztwa specjalistycznego.

Szkolenia 1 doradztwo rozwijajace
kompetencje dziataczy i dziataczek
organizacji pozarzadowych. W 2018 r.
zorganizowano 4 szkolenia 8-godzinne, 4
szkolenia 4-godzinne 1 1 szkolenie 16-
godzinne, lacznie 9 szkolen. Ogolem
zrealizowano 64 h dydaktyczne dla ogotem 89
osob reprezentujacych matopolskie NGO,
ktére  skorzystaly  ze 103 miejsc
szkoleniowych.

Ponadto w okresie realizacji projektu w 2018r.
zrealizowano 52 godziny doradztwa. Glowne
tematy szkolen i doradztwa to: budowanie
projektow, pozyskiwanie funduszy, RODO,
kwestie prawne, czy fundraising.

Coaching wspierajacy rozwdj organizacji

pozarzadowej poprzez warsztaty strategiczne
1 doradztwo dtugofalowe.

Wsparciem coachingowym obje¢to
3 organizacje pozarzadowe z Matopolski.
Program wsparcia obejmowal: warsztaty
strategiczne (2 warsztaty po 4h) dotyczace:
stabych 1 mocnych stron organizacji, wizji,
misji, celow  strategicznych, projektow
szczegotowych, czy konieczno$ci zmian
organizacyjnych w NGO.

Audyt przyjacielski (benchmarking) 1 wizyty
wspierajagce  organizacji  do$wiadczonych
w organizacjach rozwijajacych sig.

Wsparciem w zakresie benchmarkingu objeto
1 organizacje. = Benchmarking  zostat
przeprowadzony  przez  Stowarzyszenie
Rodzina Kolpinga w Luborzycy.

Networking (dzialania sieciujgce organizacje
pozarzadowe W ramach »dniadan
u Kolpinga”)

W 2018 r. przygotowano i wydano 7 edycji
newslettera dla matopolskich organizacji
pozarzgdowych oraz zorganizowano
»dniadanie u Kolpinga” w Bochni. Tematyka
$niadania to: Plaszczyzny 1 horyzonty
wspotpracy NGO. W spotkaniu udziat wzieto
13 przedstawicieli NGO .

Projekt jest realizowany do konca 2019 r.
w  ramach Programu Fundusz Inicjatyw
Obywatelskich 2018.
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Vil. WSPOLPRACA

Zebranie kontynentalne
Europejskiego Dziela Kolpinga

W dniach 25-27 maja 2018 r. w Kownie
(Litwa) odbylo si¢ zebranie kontynentalne
Europejskiego Dziela Kolpinga, ktorego
tematem przewodnim bylo motto ,Na
jakich wartos$ciach wspiera si¢ Europa?”

Dzieto  Kolpinga ~w  Polsce  bylo
reprezentowane przez sekretarza naczelnego,
przewodniczacego 1 wiceprzewodniczaca,
ktorzy wzieli roéwnoczesnie udziat
w obchodach Jubileuszu 25.lecia Dzieta
Kolpinga na Litwie. Nasi litewscy bracia
otrzymali od nas S$wiecg 100. lecia
Odzyskania Niepodlegtosci przez Polske,
z ktorg dzieje Litwy i jej niepodlegtos¢ sa od
wiekow zwigzane. Przypomnial o tym
sekretarz naczelny K. Wolski dajac za
przyktad Uni¢ Obojga Narodow zawartg
w Lublinie w 1569 r., ktora przetrwata ponad
200 lat, az do rozbioréw. Moze to by¢ wzorem
dla wspolczesnej Unii Europejskiej, ktoéra
szuka swojej tozsamosci. O tym mowili tez
zaproszeni na Zebranie: Karl Schiewerling
z Fundacji Konrada Adenauera i Stefan Lunte
z COMECE (Europejskiej Konferencji
Biskup6éw). Waznym punktem zebrania bylo
wystapienie  sekretarza generalnego  dr.
Markusa Demele, ktory przedstawil
sprawozdanie z Zebrania Generalnego
Kolping International w Limie (Peru).
Zostal tam m.in. znowelizowany Statut
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Generalny przez umozliwienie wyboru na
funkcje prezesa osob swieckich
o wyksztalceniu teologicznym, w tym
réwniez kobiet.

Partnerzy

W  ramach  realizowanych  projektow
1 wspdlnych dzialan wspdlpracowalismy
w roku 2018 z Partnerami: Kolping
International, Dzielo Kolpinga w Czechach,
Diecezjalne Dzieto Kolpinga w Essen, Dzieto
Kolpinga na Litwie, Dzietlo Kolpinga
w Portugali, Dzielo Kolpinga w Rumunii,
Dzieto Kolpinga na Stowacji, Dzieto Kolpinga
w Stowenii, Dzieto Kolpinga w Serbii, Dzieto
Kolpinga w Szwajcarii oraz Dzieto Kolpinga
na Wegrzech.




VIil.

Wzmacnianie i rozwoj

W roku 2018 dziatania Zarzadu, pracownikoéw
1 wolontariuszy Dzieta Kolpinga skupiaty si¢
na dzialaniach wzmacniajacych wspolnote
Zwiagzku 1 powigkszaniu bazy cztonkowskiej
w Rodzinach. Szczegdlna uwage
poswigcalismy aktywnosci tych Rodzin, ktére
przezywaly kryzysy aktywnosci 1 braku
Zaangazowania cztonkéw, grozacy
zaprzestaniem dzialalno$ci. Jest to problem
zwlaszcza  starszych  Rodzin  Kolpinga.
Pomocne w tym byly powstajace przy RK
Kolpingowskie Kluby Seniora, ktoére czesto
wzmacniaja 1 uzupelniaja mato liczne
macierzyste Rodziny. Podejmowane byty tez
dzialania w kierunku powotania nowych
Rodzin Kolpinga, ale zadna nie powstata
w ubieglym okresie sprawozdawczym i stan
liczebny jest na poziomie roku ubiegltego (40
RK). Powigkszyla si¢ natomiast liczba
cztonkow Rodzin Kolpinga w Polsce. m.in.
o nowych seniorow dziatajacych w Klubach
Seniora.

Wizyta w Essen— budowanie relacji
i projekty

W  dniach 09-12.03.2018 r. czlonkowie
Zarzadu Centralnego udali si¢ do Essen na
obchody jubileuszu 60.lecia tamtejszego
Zwiazku Diecezjalnego.

Program wizyty obejmowal uroczystosci
jubileuszowe w Lighthouse Essen — budynku
bylego kosciota, gdzie odbyt si¢ wyktad

jubileuszowy dr. Victora Feilera
z niemieckiego Dzieta Kolpinga na temat
zaangazowania  obywatelskiego.  Podczas

ceremonii skladania zyczen delegaci z Polski
(prezes, przewodniczacy i sekretarz naczelny)
wreczyli Klaudii Rudersdorf —
przewodniczacej DV — jubileuszowa $wiece
1 artystyczny kolaz ze zdjgciami ze wspolnych
spotkan. Pozniej delegaci zwiedzili katedre
1 centrum miasta.

W niedziele uczestniczyliSmy we Mszy $w.
w parafii $§w. Antoniego w j. polskim

ROZWOJ INSTYTUCJONALNY

1 niemieckim, podczas ktorej tamtejszy
proboszcz wygtlosit krotkie kazanie
w jezyku polskim, a ks. prezes Jakubiec
podzickowat mu  wyglaszajac  homili¢
0 partnerstwie.

Nastepnie odbyto si¢ spotkanie z partnerskimi
Rodzinami: Essen-Freisenbruch oraz Bochum-
Linden, na zakonczenie ktérego pokazano
film: Essen — Zielona Stolica Europy.

Po obiedzie uczestniczyliSmy w niezwyklej
Drodze Krzyzowej wiodacej przez halde
nieczynnej kopalni Prosper Haniel w Bottrop,
u ktorej stop odprawit msze $w. papiez Jan
Pawel II podczas swej wizyty w Niemczech w
1983 1.

Wieczorem po wspdlnej kolacji odbyto sie
zebranie obu zarzadow ZCDK i DV Essen.
Ustalono plan dalszych wspdlnych dziatan
1 terminy kolejnych odwiedzin.

W poniedziatek czgs¢ delegacji — cztonkowie
Zarzadu Fundacji — pojechata do Medebach,
by zwiedzi¢ palarni¢ kawy firmy Langen
1 omowi¢ mozliwosci wspolpracy przy
promocji 1 dystrybucji kolpingowskiej kawy
Tatico w Polsce.

Pozostate osoby udaly si¢ do Gelsenkirchen-
Uckendorf na spotkanie z tamtejsza RK, gdzie
po mszy $w. w kaplicy $w. Elzbiety,
odwiedzili kawiarni¢ dla uchodzcow, ktora
zostala zorganizowana przez Rodzing Kolpina,
parafi¢ 1 Caritas. Obejrzeli tez wystawe
fotograficzng ,,Nowa ojczyzna - Ruhr”
obrazujaca problemy migrantéw w Zaglebiu
Ruhry oraz ziozyli wizyt¢ w domu
wielopokoleniowym.

Wspolpraca z NGO

W roku 2018 kontynuowali§my wspolprace
w ramach Matopolskiej Sieci NGO, ktora
powstata ~w  roku  2015. Znacznym
wzmocnieniem dziatan sieci jest realizacja
projektu ,,Skuteczna partycypacja publiczna
NGO”, w ramach ktorego zaplanowano wiele
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VIIl. ROZWOJ INSTYTUCJIONALNY

dziatan doradczych 1 szkoleniowych dla
organizacji pozarzadowych, w tym Akademig
Partycypacji Publiczne;.

Dodatkowym wzmocnieniem dziatah sieci jest
realizacja  projektu  ,Nowa  Generacja
Organizacji - Aktywne 1 Skuteczne”
finansowanego z programu Fundusz Inicjatyw
Obywatelskich 2018. Jego realizacja bedzie
tez kontynuowana w roku 2019.

Miody Kolping Europa

Od 6 lat przy biurze Zwigzku Centralnego
Dzieta Kolpinga w Polsce jest zlokalizowany
punkt koordynujacy dzialania Mlodego
Kolpinga Europa. Bogaty program dziatan,
regularna komunikacja z poszczegdlnymi
grupami  oraz  zapewnienie  S$rodkow
finansowych na organizacje seminariow i
wymian mlodziezowych dla  czlonkow
Mtodego Kolpinga z calej Europy, jest
mozliwe dzigki pracy referentki ds. mtodziezy
Patrycji  Kwapik etatowego pracownika
Mtodego Kolpinga Europa.
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Nasza misja.

Dzialagge raZem w sieci
wzmacniamy role i
watopolskich .
organizacji pozag

oraz WSpieramy a
obywatelsky




IX. WYDARZENIA

Odznaki Honorowe Dziela Kolpinga
w Polsce

W roku sprawozdawczym Zarzad Zwiazku
przyznatl trzy kolejne Honorowe Odznaki Za
Zashugi dla Dzieta Kolpinga w Polsce: Ksiedzu
pralatowi Andrzejowi Surowcowi prezesowi RK
w Jarostawiu — za zaangazowanie w budowanie
solidnej Rodziny, ukazywanie jej nowych
kierunkow dziatania i podejmowania $miatych
wyzwan oraz promocj¢ idei i nazwy Kolping w
sferze kwalifikowanego sportu wyczynowego,
Ewie Kruglik - przewodniczagcej RK
w Ktodawie Gdanskiej — w uznaniu owocnej
ipelnej zapatu pracy dla Rodziny Kolpinga
poprzez  prowadzenie  amatorskiej  grupy
teatralnej gromadzacej milodziez, dla ktorej
oddata w zastaw wlasne serce, czas
iumiejetno$ci oraz Jozefowi Promnemu —
przewodniczacemu RK w Sycowie w uznaniu
jego pracy podczas pelnienia przez 3 kadencje
funkcji przewodniczacego Zarzadu Zwiazku
Centralnego oraz trudu wspierania partnerstwa
polskich 1 niemieckich Rodzin Kolpinga.
Odznaki  zostaly = wreczone podczas VI
Pielgrzymki Rodzin do Sanktuarium $w. Jozefa
w  Kaliszu, za wyjatkiem odznaki dla
nieobecnego tam ks. Surowca.

*

*
*

s %

Sekretarz Generalny Kolping
International Markus Demele goscil
w Krakowie

Dnia 20 kwietnia 2018 r. Sekretarz Generalny
Migdzynarodowego Dzieta Kolpinga dr Markus
Demele goscit w Krakowie. W siedzibie Zwiazku
Centralnego Dziela Kolpinga w Polsce spotkat
si¢ z  przedstawicielami  zarzadu  oraz
pracownikami biura. Rozmowy w glownym
nurcie dotyczyly realizowanych przez ZCDK
projektow jak rowniez sytuacji spotecznej
w Polsce 1 Niemczech. Sekretarz Generalny
pozytywnie ocenil prac¢ 1 dziatania Dzieta
Kolpinga w  Polsce, podkreslajac  duzy
wspoétudziat Rodzin Kolpinga w realizowanych
projektach, oraz zyczyt radosci i sit do dalszych
dziatan. Dr Markus Demele goscit w Polsce
zokazji posiedzenia kolpingowskiej grupy
odpowiedzialnej za wspotprace miedzynarodowsa
w Tyncu pod Krakowem.

Kolping FRAC Jarostaw Mistrzem
Polski i Zdobywca Pucharu

W roku 2018 r. sportowcy Parafialnego Klubu
Sportowego ,,Kolping Frac Jarostaw” zostali
mistrzami Polski w tenisie stolowym.

Klub istniejacy od 20 lat przy Parafii Chrystusa
Krola 1 Stowarzyszeniu Rodzina Kolpinga
w Jarostawiu, miat w swej historii kilka sekcji
sportowych, ale obecnie dominujacg jest sekcja
tenisa stotowego. W poszczegdlnych ligach
ogolnopolskich rywalizuja dzieci, milodziez
i dorosli. Wilasnie w tym jubileuszowym roku
spektakularny sukces odniosta druzyna z polskiej
Superligi Tenisa Stotowego pod nazwa ,,Kolping
Frac Jarostaw”, ktora zdobyla tytul Mistrza
Polski i jednoczes$nie wygrata Puchar Polski.

Jest to niebywaly sukces m.in. prezesa Klubu ks.
pralata Andrzeja Surowca, a jednocze$nie
ogromna promocja Kolpinga w polskich mediach
1 na catym $wiecie.

Stawomir Durski
Sekretarz Rodziny Kolpinga w Jarostawiu
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X. NASZE PLANY NA ROK 2019

STYCZEN — GRUDZIEN

KONTYNUACJA PROJEKTU
»Aktywni i Samodzielni — skuteczna szansa
na rozwoj zawodowy dla osob 30+”

W roku 2019 bedziemy kontynuowa¢é
realizacj¢ projektu ,,Aktywni i Samodzielni
— skuteczna szansa na rozwoj zawodowy
dla os6b 30+ skierowanego do oséb

w wieku 30+ pragnacych podniesé swoje
kwalifikacje na rynku pracy i znalez¢
zatrudnienie.

STYCZEN — GRUDZIEN

KONTYNUACJA PROJEKTU
»P0 50tce aktywnie na rynku pracy”

W roku 2019 bedziemy kontynuowa¢é
realizacje¢ projektu ,,Po 50-tce aktywnie
na rynku pracy” skierowanego do osob
w wieku 50+ pragnacych podniesé¢ swoje
kwalifikacje na rynku pracy i znalez¢
zatrudnienie.

STYCZEN — GRUDZIEN

KONTYNUACJA PROJEKTU
»Skuteczna partycypacja publiczna NGO”

W roku 2019 bedziemy kontynuowa¢é
realizacje projektu ,,Skuteczna
partycypacja publiczna NGO”
skierowanego do czlonkow, pracownikow
i wolontariuszy organizacji
pozarzadowych.

STYCZEN — GRUDZIEN

KONTYNUACJA PROJEKTU
»NGO-AS = Nowa Generacja Organizacji —
Aktywne i Skuteczne”

W roku 2019 bedziemy kontynuowaé
realizacje projektu ,NGO-AS = Nowa
Generacja Organizacji — Aktywne

i Skuteczne” skierowanego do czlonkow,
pracownikow i wolontariuszy malopolskich
organizacji pozarzadowych.
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STYCZEN — CZERWIEC

KONTYNUACJA PROJEKTU DLA
MLODZIEZY WE WSPOLPRACY
Z PORTUGALIA

W roku 2019 r. w ramach programu
Erasmus+ bedziemy kontynuowa¢
realizacje miedzynarodowego projektu
skierowanego do mlodziezy z Polski,
Niemiec, Portugalii, Litwy i Slowenii.

9 — 11 KWIETNIA

AKADEMIA PARTYCYPACJI
PUBLICZNEJ

W ramach projektu ,,Skuteczna
partycypacja publiczna NGO” odbedzie si¢
trzecia Akademia Partycypacji Publicznej.

11 - 17 KWIETNIA
WYMIANA MLODZIEZOWA

W ramach projektu Erasmus+ odbedzie si¢
spotkanie mlodziezowe z udzialem
przedstawicieli z Portugali, Litwy, Slowenii,
Niemiec i Polski.

24-26 MAJA

EUROPEJSKIE ZEBRANIE
KONTYNENTALNE

Zebranie sprawozdawcze Europejskiego
Dziela Kolpinga w Rzymie, z udzialem 3
przedstawicieli z Polski.

13 - 14 CZERWCA
OGOLNE ZGROMADZENIE ZWIAZKU

Doroczne sprawozdawcze Ogoélne

Zgromadzenie Zwigzku Centralnego Dziela
Kolpinga w Polsce odbedzie si¢ w Gdansku
pod patronatem RK Gdansk-$sw. Wojciech.



LIPIEC

ROZPOCZECIE REALIZACIJI
PROJEKTU ,,AKTYWNI MLODZI -
PROGRAM ROZWOJU KOMPETNECJI
SPOLECZNYCH”

Od lipca rozpoczniemy realizacje¢ projektu
»Aktywni Mlodzi — program rozwoju
kompetencji spolecznych” adresowanego
do oséb mlodych od 15 do 29 roku zycia.
Projekt bedzie realizowany w ramach
dzialania 1.4. ,Mlodziez solidarna

w dzialaniu” Programu Operacyjnego
Wiedza Edukacja Rozwdj.

SIERPIEN
FORUM SENIOROW

W ramach Tygodnia z Kolpingiem
planujemy organizacj¢ FORUM
SENIOROW w Starym Saczu.

28 WRZESNIA
PIELGRZYMKA RODZIN KOLPINGA

Kolejna VII pielgrzymka Rodzin Kolpinga
odbedzie si¢ w Krakowie przez
nawiedzenie Sanktuarium Sw. Jana Pawla.

PAZDZIERNIK

AKADEMIA PARTYCYPACJI
PUBLICZNEJ

W ramach projektu ,,Skuteczna

partycypacja publiczna NGO” odbedzie si¢
czwarta Akademia Partycypacji Publicznej.

PAZDZIERNIK
POSIEDZENIE RADY GENERALNEJ

W Kolonii odbedzie si¢ posiedzenie Rady
Generalnej Kolping International.

11 PAZDZIERNIKA

50. JUBILEUSZ KOLPINGOWSKIEJ
WSPOLPRACY ROZWOJOWEJ

W Kolonii odbed3g si¢ uroczyste obchody
50 - lecia kolpingowskiej wspolpracy
partnerskiej.

27 PAZDZIERNIKA

SWIATOWY DZIEN MODLITWY
KOLPINGOWSKIEJ

W dniu 27 pazdziernika wszystkie
kolpingowskie zwigzki bedg celebrowaé
doroczny Swiatowy Dzien Modlitwy
Kolpingowskiej.

4 GRUDNIA
DZIEN PATRONA

W pierwszym tygodniu grudnia
poszczegolne Rodziny Kolpinga obchodzi¢
beda wspomnienie Patrona- bl ks. Adolpha
Kolpinga.
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1. Bilans 2018
2. Rachunek zyskow i strat 2018
3. Informacja dodatkowa za rok 2018
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Zwiazek Centralny Dziela Kolpinga w Polsce,
31-436 Krakow, ul. Zulowska 51,

E-mail: kolping@kolping.pl www.kolping.pl
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