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Rozdziat I: Stownik pojec

Organizacja pozarzadowa — podmiot niebedacy jednostkg sektora finanséw publicznych oraz
nienastawiony na osigganie zysku, dziatajgcy na rzecz wybranego interesu publicznego (def.:
ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie; Dz. U.
22016 r. poz. 239, z pézn. zm.).

Kandydat/ka do udziatu w Kursie Lidera — osoba, ktéra ztozyta dokumenty rekrutacyjne
i oczekuje na ogtoszenie wynikéw rekrutacji.

Uczestnik/czka kursu (UP) — osoba zakwalifikowana do udziatu w Kursie Lidera.

Rozdziat II: Informacje ogdlne

Projekt - projekt ,Akademia Kolpinga dla Lideréw Spotecznych” finansowany przez
Narodowy Instytut Wolnosci - Centrum Rozwoju Spoteczenstwa Obywatelskiego ze srodkow
Programu Fundusz Inicjatyw Obywatelskich NOWEFIO na lata 2021 — 2030

Projektodawca/Realizator Projektu/Organizator Kursu Lidera — Zwigzek Centralny Dzieta

Kolpinga w Polsce
Biuro Projektu — biuro projektu miesci sie w siedzibie Realizatora, ul. Zutowska 51, 31-436
Krakéw

Kurs Lidera - bezptatny kurs dla przedstawicieli/przedstawicielek organizacji pozarzagdowych
majacych siedzibe w matych miejscowosciach (w gminach wiejskich/ wiejsko-miejskich/
w miejscowosciach do 25 tys. mieszkaricdw/ w miejscowosciach do 50 tys. mieszkancow);
realizowany w ramach Akademii Kolpinga dla Lideréw Spotecznych.

Rozdziat lll: Rekrutacja
§1. Kwalifikowalnos¢ uczestnika/uczestniczki

1. Kryteria rekrutacji
W projekcie moga uczestniczy¢ przedstawiciele/ki organizacji pozarzagdowych (w tym
cztonek/-kini, pracownik/-ca, wspotpracownik/-ca, wolontariusz/-ka), ktorzy/ktoére :
a. dziatajg w organizacjach pozarzadowych majacych siedzibe w gminach
wiejskich/ wiejsko-miejskich/ w miejscowosciach do 25 tys. mieszkarncow/
w miejscowosciach do 50 tys. mieszkancéw;
b. majg potrzebe rozwoju swoich kompetencji i umiejetnosci liderskich w celu
poprawy zarzgdzania organizacjg, w ktorej dziatajg;
c. majg pomyst na wykorzystanie zdobytej wiedzy i umiejetnosci w rozwoju
osobistym oraz rozwoju reprezentowanej organizacji.
2. Kryteria wyboru
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W pierwsze] kolejnosci do projektu beda rekrutowane osoby, ktére majg bezposredni wptyw
na zarzadzanie organizacjg, w ktorej dziataja tj. cztonkowie/cztonkinie zarzadu i wykorzystajg
zdobytg wiedze i umiejetnos$ci w rozwoju organizacji.

Projektodawca zastrzega sobie prawo takiego doboru Uczestnikdw/czek spetniajacych
kryteria zawarte w pkt. 1 i 2, aby mozliwe byto zrealizowanie rezultatow i wskaznikéw
okreslonych w Projekcie.

§2. Przyjmowanie zgtoszen

1. Rekrutacja bedzie miata charakter otwarty i prowadzona bedzie poprzez wypetnienie
on-line Formularza rekrutacyjnego — Ankiety Motywacyjnej zamieszczonego na stronie
internetowej Akademii Kolpinga https://kolping.pl/akademia

Organizator dopuszcza przestanie formularza mailowo na adres:
akademia@kolping.pl. (Wzér Formularza do pobrania na stronie).

2. Kandydaci/-tki na uczestnikow/-czki kursu ztozg dokumenty rekrutacyjne w
wyznaczonym terminie rekrutacji.

3. Ztozenie dokumentow rekrutacyjnych nie jest rownoznaczne z zakwalifikowaniem do
projektu.

§3. Proces rekrutacji
1. Proces rekrutacji obejmuje weryfikacje formalng i merytoryczna:

a. cztonkostwo, wolontariat lub zatrudnienie kandydata/ -tki w organizacji
pozarzgdowej, funkcjonujacej na terenie gminy wiejskiej/ wiejsko-miejskiej/
miast do 25 tys. mieszkarnicdw/ miast do 50 tys. mieszkancow;

b. analize ankiety motywacyjne;j.

2. Podczas rekrutacji przyznane zostang punkty dla nastepujgcych oséb:

a. osoba reprezentujgca organizacje z siedzibg na terenie wiejskim: 5 pkt.

b. osobareprezentujgca organizacje z siedzibg na terenie wiejsko-miejskim: 4 pkt.

c. osoba reprezentujgca organizacje z siedzibg w miescie do 25 tys. mieszkanncéw:
3 pkt.

d. osoba reprezentujgca organizacje z siedzibg w miescie do 50 tys.
mieszkancow: 2 pkt.

e. osoba, ktéra jest cztonkiem/cztonkinia zarzagdu w organizacji, ktérg
reprezentuje: 5 pkt.

Dodatkowe punkty zostang przyznane za informacje zamieszczone w ankiecie
motywacyjnej.

3. tacznie Kandydat/-ka do udziatu w Kursie Lidera moze otrzymaé maksymalnie
20 punktéw. O kolejnosci na liscie rankingowej decyduje: suma uzyskanych punktéw
oraz kolejnosc¢ zgtoszen — w przypadku oséb o identycznej sumie punktow.
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Proces rekrutacji realizowany bedzie w nastepujacy sposob:

a. sktadanie dokumentdéw rekrutacyjnych przez kandydatéw/-tki (Formularz
rekrutacyjny — ankieta motywacyjna) do 20 wrzesnia 2022 r. z mozliwoscia
wydtuzenia terminu rekrutacji;

b. ocena zgtoszen przez Komisje Rekrutacyjng;

¢. rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami;

d. ogtoszenie wynikéw rekrutacji: do 10 pazdziernika 2022 r.

W uzasadnionych przypadkach rekrutacja moze zosta¢ przedtuzona.

Osoby zakwalifikowane do udziatu w Kursie zostang zaproszone do ztozenia Deklaracji
udziatu w projekcie (Zatgcznik nr 3 do Regulaminu) i podpisania Umowy udziatu
w Kursie Lidera (Zatacznik nr 4 do Regulaminu).

Pierwsza edycja Kursu Lidera zostanie zrealizowana w okresie od 26 pazdziernika 2022
r. do 31 maja 2023 r. z zastrzezeniem Rozdziat IV, §1, pkt 10.

Zakfada sie, ze facznie do udziatu w pierwszej edycji Kursu Lidera w ramach ,, Akademii
Kolpinga dla Lideréw Spotecznych” zrekrutowanych zostanie min. 20 osdb.
Dokumenty rekrutacyjne/projektowe Uczestnikdw/-czek Projektu sg przechowywane
w biurze Projektu.

Rozdziat IV: Realizacja Kursu Lidera

§1. Zajecia wyktadowo-warsztatowe

NIW

W ramach Kursu Lidera zostanie zorganizowanych 120 godzin dydaktycznych zaje¢
wyktadowo-warsztatowych podzielonych na 8 ses;ji.

Zajecia Kursu Lidera odbedg sie zgodnie z zaproponowanym programem Kursu Lidera
,Cztowiek — Wspdlnota — Praca” dostepnym na stronie https://kolping.pl/akademia

(Zatacznik nr 5 do Regulaminu).

Godzina zaje¢ dydaktycznych réwna sie 45 minut.

Zajecia wymienione w punkcie 1. bedg prowadzone w trybie stacjonarnym (4 sesje)
i zdalnie (on-line, 4 sesje).

W przypadku wprowadzenia restrykcji lub ograniczen w mozliwosci odbycia spotkan
stacjonarnych sesje zaplanowane jako stacjonarne mogg odbywac sie takze on-line.
W trakcie sesji stacjonarnych dla Uczestnikdw/-czek Kursu zapewnione jest
wyzywienie i noclegi (w pokojach dwuosobowych) zgodnie z harmonogramem danej
sesji.

O adresie realizacji sesji stacjonarnych opiekun kursu kazdorazowo poinformuje
uczestnikéw kursu, telefonicznie, mailowo lub osobiscie.

W celu zapewnienia jak najwyzszej jakosci prowadzonych zajeé, podczas
wideokonferencji zachecamy wszystkich Uczestnikdw/ -czki do wtgczania kamery
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internetowej. Tylko dzieki interakcji audio i wideo, kazdy Uczestnik oraz cata grupa
moga w petni korzystaé z zajec¢ online.

Uczestnik/ -czka Kursu otrzymuje materiaty dydaktyczne.

Organizator kursu zastrzega sobie prawo zmiany w terminarzu sesji z waznych
przyczyn.

Podczas zajeé nie jest dozwolone nagrywanie czy fotografowanie ich przebiegu. Prawo
takie przystuguje jedynie Organizatorowi w celach zwigzanych z prawidfowg realizacja
projektu, jego promocji, dokumentowania i ewaluacji.

W przypadku udziatu w zajeciach osdéb z niepetnosprawnosciami, miejsca realizacji
szkolen bedg dostosowane do ich potrzeb.

Beneficjent zapewni podejscie réwnosciowe (zgodne z koncepcja uniwersalnego
projektowania).

§2. Praca wtasna, mentoring, zakornczenie kursu

1.

Uczestnicy/ -czki kursu zobowigzani/-ne sg do pracy wtasnej nad zadaniami kursowymi,
przy czym mozliwe jest dodatkowe, indywidualne wsparcie mentora.

. Mentoring moze by¢ realizowany w formie spotkan osobistych, zdalnych lub/i poprzez

kontakt telefoniczny z doradca.

. Na zakonczenie kursu Uczestnicy/ -czki kursu otrzymajg certyfikaty pod warunkiem

pozytywnego zaliczenia kursu, obejmujacego min. 80% obecnosci na zajeciach,
wykonania zadan zleconych przez treneréw w ramach pracy witasnej oraz zaliczenia
egzaminu koncowego.

Rozdziat V: Uczestnictwo w projekcie

§1. Zasady uczestnictwa

1.

NIW

Uczestnicy/ -czki Projektu zobowigzani/-ne sg do kazdorazowego potwierdzania
skorzystania ze wsparcia poprzez ztozenie podpisu na liScie obecnosci w przypadku
sesji stacjonarnych i spotkan osobistych z mentorem, a w przypadku zaje¢ online jest
to wykonanie zrzutu z ekranu spotkania online z wykazem uczestnikow.

Uczestnicy/ -czki Projektu zobowigzani/ -ne s3 do wypetniania ankiet ewaluacyjnych
przygotowanych przez Organizatora kursu lub podmioty dokonujace ewaluacji ze
strony Narodowego Instytutu Wolnosci.

Informacje, o ktérych mowa w pkt. 1-2 bedg wykorzystywane do ewaluacji kursu.
Uczestnik/ -czka Projektu wyraza zgode na nieodptatne wykorzystanie wizerunku
w celu realizacji: monitoringu, ewaluacji, kontroli i promocji projektu, realizowanego
zgodnie z przepisami ustawy z dnia 04.02.1994 r. o prawie autorskim i prawach
pokrewnych (jednolity tekst Dz. U. z 2006 r., Nr 90, poz. 631 z pézn. zm.).
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§2. Zasady odptatnosci

1. Wszystkie formy wsparcia realizowane w ramach Projektu sg sfinansowane przez
Narodowy Instytut Wolnosci — Centrum Rozwoju Spoteczenstwa Obywatelskiego ze
$rodkéw Programu Fundusz Inicjatyw Obywatelskich NOWEFIO na lata 2021 — 2030.

2. Uczestnicy/ -czki Projektu nie ponoszg zadnych optat z tytutu uczestnictwa w formach
wsparcia oferowanych w ramach projektu.

3. W projekcie nie jest przewidziany zwrot kosztéw dojazdu Uczestnikow/ -czek na
oferowane formy wsparcia.

§3. Obowigzki Uczestnikow/ -czek

1. Na Uczestnikach/ -czkach spoczywajg nastepujace obowigzki:

a) przestrzeganie niniejszego Regulaminu;

b) ztozenie wymaganych dokumentdw;

c) aktywne uczestniczenie w Kursie Lidera i zwigzanych z nim formach wsparcia oraz
potwierdzenie tego faktu wiasnym podpisem na liscie obecnosci, formularzu
doradztwa etc.;

d) punktualno$é na zajeciach;

e) rzetelne przygotowanie sie do zaje¢ zgodnie z poleceniami treneréw/wyktadowcow;

f) poddawanie sie monitoringowi zgodnie z zasadami, o ktorych mowa w §1. Zasady
uczestnictwa.

§4. Ochrona i przetwarzanie danych osobowych

W ramach realizacji projektu ,Akademia Kolpinga dla Lideréw Spotecznych”, dane
osobowe przetwarzane beda zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych)
(Dz. Urz. UE L 119 str. 1 z pézn. zm., zwanym dalej ,RODQO".)

Tozsamos$¢ administratora i dane kontaktowe
Administratorem danych osobowych uczestnikow projektu jest Zwigzek Centralny Dzieta
Kolpinga w Polsce z siedzibg przy ul. Zutowskiej 51, 31-436 Krakéw.

Dane kontaktowe inspektora ochrony danych osobowych

W sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych prosimy o kontakt z
Inspektorem Ochrony Danych drogg elektroniczng — adres email: kolping@inspektor-
danych.info lub pisemnie na adres: ul. Zutowska 51, 31-436 Krakow.

Zakres, kategorie przetwarzania danych osobowych
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Przetwarzanie danych osobowych obejmuje nastepujace kategorie Pani/Pana danych:
imie i nazwisko, adres zamieszkania, adres mailowy, numer telefonu, date urodzenia oraz
wizerunek.

Cele przetwarzania i podstawa prawna przetwarzania
Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg przetwarzane:

— w celu realizacji projektu pn. ,Akademia Kolpinga dla Lideréw Spotecznych”
realizowanego w ramach rzgdowego Programu Fundusz Inicjatyw Obywatelskich
NOWEFIO na lata 2021-2030,, w tym w celach sprawozdawczych (dotyczy m.in.
wykonywania dokumentacji fotograficznej), co stanowi uzasadniony interes
administratora (art. 6 ust. 1 lit. f RODO);

— w celu realizacji obowigzkéw prawnych cigzgcych na Administratorze (art. 6 ust. 1
lit. c RODO);

— na podstawie zgody na przetwarzanie danych osobowych dotyczgcych stanu
zdrowia — wytgcznie w przypadku gdy pozyskanie takich danych bedzie konieczne
dla celow projektu (art. 9 ust. 1 lit. a RODO);

— w pozostatym zakresie — na podstawie zgody, o ile taka zgoda zostata wyrazona
(art. 6 ust. 1 lit. a RODO).

Odbiorcy danych lub kategorie odbiorcéw danych
Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ udostepniane:

— Narodowemu Instytutowi Wolnosci- - Centrum Rozwoju Spoteczeristwa
Obywatelskiego (NIW-CRSO) do celdw realizacji projektu, monitoringu, kontroli
w ramach realizowanego projektu oraz przeprowadzanych na zlecenie NIW-
CRSO ewaluacji,

— podmiotom realizujgcym dziatania na rzecz NIW-CRSO;

— podmiotom upowaznionym do pozyskania tych danych na podstawie przepiséw
do celéw realizacji projektu, monitoringu, kontroli w ramach realizowanego
projektu oraz przeprowadzanych na zlecenie NIW-CRSO ewaluacji,

— podmiotom, z ktérymi Administrator zawart umowy powierzenia przetwarzania
danych osobowych w celu realizacji dziatan projektu,

— szerszemu gronu os6b w miejscach wskazanych w zgodzie na utrwalanie i
publikacje danych osobowych (np. na profilach spotecznosciowych
Administratora).

Okres przechowywania danych

Pani/Pana dane osobowe przechowywane bedg do czasu wygasniecia obowigzku
przechowywania tych danych wynikajgcych z realizacji projektu ,,Akademia Kolpinga dla
Lideréw Spotecznych” w ramach w ramach rzagdowego Programu Fundusz Inicjatyw
Obywatelskich NOWEFIO na lata 2021-2030, a nastepnie do momentu wygasniecia
obowigzku przechowywania danych wynikajgcego z przepiséw dotyczacych archiwizacji
dokumentac;ji projektowe;j.

Prawa podmiotéw danych
Posiadajg Panstwo prawo do:
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e 73dania dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia oraz
ograniczenia przetwarzania, a takze prawo do przenoszenia swoich danych
osobowych;

e wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych;

e wycofania udzielonej zgody w dowolnym momencie. Wycofanie zgody, nie wptywa
na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed
jej wycofaniem;

e whniesienia skargi do organu nadzorczego (PUODO — Prezes Urzedu Ochrony Danych
Osobowych).

Zautomatyzowane podejmowanie decyzji w tym profilowanie
W trakcie przetwarzania Pani/Pana danych osobowych nie bedzie dochodzi¢ do
zautomatyzowanego podejmowania decyzji ani do profilowania.

Informacja o dobrowolnosci lub obowigzku podania danych:

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze niezbedne do przystgpienia do
projektu ,Akademia Kolpinga dla Lideréw Spotecznych” w ramach w ramach rzagdowego
Programu Fundusz Inicjatyw Obywatelskich NOWEFIO na lata 2021-2030. Konsekwencja
niepodania danych osobowych jest brak mozliwosci wziecia udziatu w ww. projekcie.

Dane kontaktowe administratora danych

Wszelkie zapytania oraz oswiadczenia w zakresie ww. praw nalezy kierowac¢ na ponizsze
dane kontaktowe: Zwigzek Centralny Dzieta Kolpinga w Polsce, ul. Zutowska 51, 31-436
Krakow, adres email: info@kolping.pl.

§5. Rezygnacja z udziatu w projekcie

1. Rezygnacja z udziatu w Kursie Lidera, a tym samym w projekcie jest mozliwa tylko
w uzasadnionych przypadkach. Uzasadnione przypadki mogg wynika¢ z przyczyn
natury zdrowotnej lub dziatania sity wyzszej i nie mogty by¢ znane Uczestnikowi/ -czce
W momencie przystgpienia do Projektu.

2. W przypadku nieuzasadnionej rezygnacji z udziatu w Kursie Lidera w trakcie trwania
wsparcia, Organizator moze wystgpi¢ do Uczestnika / -czki projektu o zwrot catosci lub
czesci kosztéw zwigzanych ze wsparciem.

3. Organizator zastrzega sobie prawo do skreslenia Uczestnika/ -czi z listy rekrutacyjnej
w przypadku naruszenia przez Uczestnika/ -czke Projektu niniejszego Regulaminu oraz
zasad wspotzycia spotecznego.

Rozdziat VI: Postanowienia kornicowe

1. Regulamin obowigzuje z dniem jego podpisania przez Koordynatora Projektu.
2. Ostateczna interpretacja zapisow Regulaminu Projektu nalezy do Koordynatora
Projektu dziatajgcego z upowaznienia Zarzadu.

Sfinansowano przez Narodowy Instytut Wolnosci - Centrum Rozwoju Spoteczenstwa Obywatelskiego
N | W ze srodkéw Programu Fundusz Inicjatyw Obywatelskich NOWEFIO na lata 2021-2030




AKADEMIA
KOLPINGA

DLA LIDEROW
SPOLECZNYCH

3. Kwestie sporne nieuregulowane w regulaminie rozstrzygane beda przez koordynatora
Projektu w porozumieniu z Zarzagdem.

4. Regulamin moze ulegac¢ aktualizacji.

5. Aktualna tres¢ Regulaminu dostepna jest w Biurze Projektu i na stronie internetowej
https://kolping.pl/akademia.

Rozdziat VII: Zataczniki do Regulaminu
1. Zatacznik nr 1 do Regulaminu — Formularz rekrutacyjny — ankieta motywacyjna
Zatacznik nr 2 — Klauzula informacyjna RODO
Zatacznik nr 3 — Deklaracja udziatu w projekcie
Zatacznik nr 4 — Umowa udziatu w Kursie Lidera

e W

Zatacznik nr 5 — Program Kursu Lidera

W imieniu Zwigzku Centralnego Dzieta Kolpinga w Polsce Koordynator projektu.

Krakow, 1.09.2022 r.
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